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" LA ORACION, PIEDRA
ANGULAR DE MISIONES

Pastor Jairo Munoz

A veces ocutre que un hermano de nuestra
iglesia viene a presentarnos una inquietud con
relacion a las personas perdidas en el mundo en-
tero, o que alguien estd sintiendo un llamado por
una poblacidon en especial, y en ese momento u-
samos la oracién como un pretexto y decimos: her-
mano ore por esto y Dios mostrard.
Cuando a nuestras iglesias han llegado personas
que vienen de participar en conferencias donde han
sido desafiadas a misiones y preguntan al pastor
sobre la manera en que la congregacién puede pat-
ticipar en misiones, generalmente la respuesta es:
"ore por esto hermano y Dios mostrard”. Ese tema
queda en el archivo del pastor y la oracién sugerida
solo sirvié de pretexto para no hacerlo. jLa oracion
nunca ha sido la excusa para dejar de realizar un
ministerio!.
El Sefior Jesis en Mt. 9:36-38& pudo ver la necesidad
de la humanidad y dice que al ver las multitudes, tuvo
compasion de ellas, porque estaban desamparadas y disper-
sas como ovejas que no tienen pastor. Luego dijo a sus

discipulos: "a la verdad la mies es mucha, mds los obreros
pocos. Rogad pues, al sefior de la mies que envie obreros a su
mies”. En estos versiculos encontramos tres aspec-
tos importantes que nos sirven como motivacion
para la oracion, ya -que-la oraciéon es esencial para
las misiones.

I. LA INFORMACION ADECUADA: el Sefior
Jesucristo observéd la necesidad para sensibilizarse
por ella. Sin la informacién adecuada, ;como sere-
mos motivados a amar a las personas y a sus res-
pectivas culturas? Si desconocemos quiénes son,
donde se encuentran, en qué creen, etc., es imposi-
ble preocuparnos por ellas. Mateo describe muy
bien la observacion de Jests al ver las multitudes,
dice que estaban desamparadas y dispersas como
ovejas sin pastor. El observd que no solo se trata
de ver las necesidades, sino también de mirar al
mismo tiempo la respuesta a ellas.

II. COMPARTIR LA INFORMACION: los her-
manos en nuestras iglesias no se motivan a orar
por misiones porque no saben cémo hacerlo y
porque no sabe por qué orar. Si queremos una
iglesia motivada a luchar por los pueblos no alcan-
zados debemos comunicarle nuestras inquietudes y
ser concretos al hacerlo. El Sefior Jesus, el gran e-
ducador, quiso ensefiarnos a orar por obreros,
tomando como referencia el tiempo de la siega, la
poca mano de obra y la necesidad de mucha mds

ayuda. Asi deben ser nuestras informaciones:
concretas, e ilustrativas.

I1I. SUPLICA ANTE DIOS: necesitamos dar un
paso mds de avanzada y confirmar nuestro deseo
que toda la cosecha se salve. Debemos crear una
actitud de ruego en nuestras oraciones para que el
Sefior de la mies envie obreros a las mies. La
relacion en oracién con el Sefior debe ser propor-
cional a las actitudes misioneras que la iglesia
tome. La expresion de ruego debe ser continua e
incondicional. Aunque la iglesia haya enviado
obreros a otras culturas, se debe continuar con la
stplica a Dics porque siempre faltard mano de
obra para evitar que la cosecha se pierda.

Cont. Pag. 2

CALENDARIO DE

K@@@ EVENTOS MISIONEROS

Agosto 6-8
e Misiones COMIBAM, Tunja,
Boyaca
Agosto 14
Dedicacion del Nuevo Testamento en Koreguaje
7 p.m. ILV Calle 135 #27-39 i
Santafé de Bogota
Agosto 19-24
IV Congreso Internacional Indigena Cristiano,
Colta, Ecuador. Inf. A.A 30898, S.F. de Bt4.
Agosto 24-Septiembre 4
CLADE i, Quito, Ecuador. Inf. COMIBAM
Agosto 26-28
Conferencia de Misiones COMIBAM, Armenia,
Quindio
Septiembre 20
Convenciéon Misionero Catio, Planeta Rica,
Antioquia. Inf. A.A 54148, S F. de Bt4.
Septiembre 28
Oracion Misionera Unida, 6a 9 p.m., ILV
Cl. 135 #27-39, S.F. de Bta.
Oct. 5-10
[ Consulta Iberoamericana de Adopte un Pueblo,
San José, Costa Rica. Inf. COMIBAM
Oct. 9-12
VI Congreso Nacional Indfgena Cristiano, Silvia,
Cauca. Inf. AA 421, Popayén
Nov. 30
QOracion Misionera Unida, 6 a 9 p.m., Instituto
Berea, Cra. | |A #5-26 Sur, S.F. de Bt4.

Conferencia
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EL BOLETIN MISIONERO
COMIBAM busca informar sobre la
actividad misionera, despertar la con-
ciencia de la iglesia, motivar a la
oracién y canalizar la formacion de re-
des de cooperacion para la evange-
lizacion mundial.

Viene de Pag. |

En el libro de Hechos encontramos
los efectos de una oracion sincera en
comunidad. El resultado fue fantasti-
co. De una iglesia nueva, el Sefior es-
cogié un equipo de misioneros muy
especial (Hch. 13:1,2).

Con una visién completa de las
necesidades, del campo, una trans-
misién concreta v clara de ellas a los
hermanos de la iglesia, y una siplica
persistente y sincera al Sefior de la
cosecha, conseguiremo i
tarila respuesta de Dios a
clamor y nos daremos cuenta de que
la; oracién es la piedra angular de las
misiones.

EDITORIAL

¢Cdal es tu vision en este dia?

¢Comprar una casa mas amplia? ¢Tener un automoévil nuevo?
¢Hacer una Iglesia mds grande?

En el Antiguo Testamento leemos: "Sin visién el pueblo perece,
por el contrario, viviremos si tenemos vision”.

(Qué es una vision? ¢Levantarse a las tres de la mafiana? ¢Ver al
‘Seﬁor en las nubes?Tener Visién dijo TOMAS WANG, director
del comité de Lausana es: HACER UNA ORACION Y ESCUCHAR
EL CORAZON DE DIOS QUE DICE: "Yo vine a buscar y a salvar lo
lque se habfa perdido”. Todo lo demds pasa a segundo plano ya
lque lo mds importante es que las personas escuchen el mensaje
de la cruz.

ITener una vision significa comprometernos en la Mision y en el
plan que Dios tiene para el mundo.

\Como Comité de Misiones, COMIBAM COLOMBIA tuvimos la
visién en 1991 de motivar, promover y asesorar la Iglesia en el
\quehacer transcultural, compartiendo en 15 ciudades capitales
\de departamento a los Lideres de la Obra del Sefior acerca de la
‘obra Misionera.

En 1992 estamos confiando en el Sefior el efectuar por lo
menos diez conferencids Misioneras Departamentales; alcanzan-
do unos 3000 pastores y lideres a lo largo y ancho del pafs a fin
de conformar un movimiento sélido de Misiones ya que estamos
convencidos que Colombia serd conocida de una manera dife-
rente, no por sus conflictos, necesidades y violencia, sino por
hombres y mujeres llenos del Espiritu Santo llevando el
Evangelio de Jesucristo a las naciones.

L

Eduardo Augusto Gomez

PASA A MACEDONIA Y AYUDANOS

Rosalba Giraldo de Ocampo

El 13 de mayo de 1988 apareci6 por el rio San Juan, en la costa
pacifica colombiana, Marco, un hombre que decfa ser 'el cristo' (Mt.
24:4.5). Este hombre visitd las comunidades indigenas Wannanas de
Burujon, Pangala, Balzalito, Torogoma, entre otras. Su estadia fue de un
dia y una noche en cada lugar. En este tiempo logro convertir a €] comu-
nidades enteras. )
El 'cristo negro' como decia llamarse, hacfa milagros, desaparecia en
cualquier momento. Prohibid leer la biblia, porque segiin €l, estaba llena de
mentiras. Acab6 con las escuelas porque segin su doctrina "la letra mata
pero el espiritu vivifica”. A los enfermos no se les permitia tomar medica-
mentos. Los muertos deberian permanecer por tres dias en sus casas, en es-
pera de una posible resurreccion. El establecié apdstoles, pastores y an-
cianos. como también un sistema de adoracién. Cambié sus formas cultu-
rales, prohibi hablar el idioma autéctono porque era feo para adorarlo a él.
Un equipo de la Fundacién Crisalinco viajé a esta regidn, donde Dios
mostré 1a necesidad existente. Hay hambre y sed por la verdad. El ‘cristo
negro' fue asesinado y sus seguidores han quedado a la deriva.
Me pregunto, sera que Dios tendrd que enviar persecucién como lo hizo en
1a iglesia primitiva (HCH. 8:1-3) para que no seamos egoistas con el regalo
de la salvacién y lo compe con otros? jNo olvide que mientras uste
duerme hay personas en elvas colombi que gritan pidie
vayamos y les ensefiemn ! Creo que a llamanc
chos 'Pablos’ porque tambi 1y muchos macedonios que estén clama

'pasa aqui y ayidanos'.
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| CHINA
Yy ALGUNOS DE SUS GRUPOS
ETNICOS

Traducido y adaptado por Silvia Cuervo

La poblacidn China es de mil millones
de habitantes, de los cuales el 93% son
llamados Chinos HAN. Los HAN se
convirtieran en los gobernadores de este pais al
establecerse en el Rio Amarillo y formar una
dinastia (Siglo 11 A.C.). Aunque los Mongoleses
les invadieron entre 1260 y 1368 D.C., ellos
lograron permanecer y conquistar otras minorias
étnicas. Unas pocas lograron escapar a lugares
remotos y | = .
pudieron
retener  Su
independencia.
Las minorias
gtnicas se |
agrupan en \
55  grupos |
principales. \l .

|
|

Tienen una
poblacidn de
67 millones de
habitantes.

En la Revista
National Geographic, en su articulo "Los grupos
étnicos de las Provincias Lejanas de la China"
escrito por Wong How-Man, su autor relata el
viaje hecho a algunas estas provincias. En este
articulo resumiremos algunas de sus
experiencias y citaremos algunos grupos
éticos visitados por EL

Los "YI" son aproximadamente
5 millones de personas.
Algunos de ellos viven en
las montafias de
Daliang Shan. Hasta
1950 tenfan wuna
Jerarquia social que

incluta a los

CRISALINCO - COMIBAM

nobles, la gente comiin, los esclavos que
tributaban y los esclavos que vivian con sus
patrones nobles. Uno de estos ultimos,
Halakuka, le comentd al periodista que su
mayor aspiracin era tener esclavos propios, no el
tener la libertad, porque esto en Sus costumbres
era imposible. Fue dificil creerlo, sin embargo,
algunos esclavos se escaparon y el gobierno les
protegid y empezaron vidas nuevas. Después de
esto se acabd la esclavitud.

En su camino a Xining el periodista y su equipo
pararon en Qinghai Hu, el lago mds grande de
China.. En este lugar se encuentra un
monasterio Tibetiano. Las canciones de los nifios
cuentan que los Lamas (Itderes religiosos
budistas) en el invierno salen al pueblo a vender
sus artesanias. Los comerciantes del pueblo en su
mayoria musulmanes, toman ventaja de ellos y
les suben los precios a los alimentos. Aungue se
respetan, hay desconfianza entre ellos. Los
musulmanes nunca podrdn entrar al Lamaserio
(monasterio de los Lamas budistas) y a su vez,
los Lamas nunca podrdn entrar a la mezquita
porque los budistas fan crefdo que los
musulmanes, en tiempos antiguos, les
destruyeron sus libros sagrados.

Mas adelante en su viaje llegaron al Lamaserio
de Labrang en la provincia sur-oriental de

Gansu. Este es un centro religioso y a la vez un
[nstituto de Estudios Superiores. Tiene un
promedio de 3000 personas entre gente de la
facultad y estudiantes. Labrang tiene seis
escuelas -la escuela del Esoterismo 0 ensefianza

Metafisica del budismo, Las escuelas Inferior

G‘ul 2 Mundial de Oracion
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1
Ora por los DICLAS, MANDYAKOS Y
BALANTES de Guinea-Bissau, Africa. Son
animistas, estin siendo alcanzados por los
musulmanes. Que el Sefior quite toda ceguera
espiritual y puedan conocer la verdad.
o 2
Ora por JUCUM (Juventud con una Mision). El
Sefior traiga unidad, proteccién, y paz a los
miembros del equipo misionero que proximamente
saldrd a trabajar a Guinea Ecuatorial, Africa. Pide
por creyentes que desde Colombia puedan apoyarlos
cON suUs Oraciones y recursos.
3
Ora por los COGUI (KOGUI) de Colombia. Sus
lideres espirituales son llamados “mamas”. Dios
prepare los corazones de estos hombres para recibir
al Sefior y los capacite para llevar el evangelio a las
demis personas de su comunidad.
4
Ora por la IGLESIA IBEROAMERICANA para que
sus miembros sientan la compasién de Jests al ver a
tantas personas que andan en el mundo como ovejas
sin pastor.. Que se levanten misioneros que deseen
Hevar el amor de Dios a los pueblos no alcanzados
del mundo.
5
Ora por los cinco millones de Y1 en la China. Pide
por obreros para trabajar entre ellos, personas
dispuestas a dejar su tierra, sus comodidades, que
deseen aprender su idioma y compartir las Buenas
Nuevas en el contexto de la nueva cultura.
6
Ora por los YARURO, en Arauca, Colombia y en
Apure, Venezuela. Se autodenominan “Pumé”. Su
organizacion es familiar y la autoridad es el suegro.
Pide para que vengan al Seflor y pongan el
fundamento de sus vidas en Cristo, la Roca de su
salvacion.
7
Ora por COMIBAM INTERNACIONAL. Que este
movimiento misionero iniciado por el Espiritu Santo
pueda tener personas integras. ilenas del poder de
Dios, para servir de apoyo a las iglesias y
organizaciones misioneras en Iberoamérica. Clama
por recursos humanos y financieros para realizar
la obra encomendada por Dios a ellos.
8
Ora por los GUAMBIANOS al
sur de Colombia. Tribu que
conserva muchas de sus
tradiciones. Hay catélicos,
animistas y evangélicos
entre ellos. Han sido
expuestos a la cultura
hispano-hablante. Que
puedan levantarse

G

creyentes en liderazgo para alcanzar al resto de ellos
y a la vez salir como misioneros a otras tribus de
Colombia.

9
Ora por los habitantes de Guinea Ecuatorial, Africa.
Por sus tribus (NTUMU-OKAK, COMBES, SEKES,
NGUMBA) y grupos islefios (BUBIS, PAGALUS,
CRIOLLOS). Por més de una década han sufrido
persecuci6n religiosa y un gobierno ateo, apoyado
por el comunismo. Alaba a Dios porque las puertas
se estan abriendo nuevamente para la predicacion de
la Palabra.

10
Ora por AMEN, agencia misionera con base en Perd.
Varios de sus misioneros se encuentran en Inglaterra,
E. U., Francia y Colombia abriendo sedes de trabajo,
movilizando y capacitando misioneros, estableciendo
iglesias, etc. El Sefior los fortalezca y los llene de su
gracia.

11
Ora por la MAFIA de Hong Konk. Hay 37
sociedades “triadas” con 500.000 miembros.
Movilizan la drogadiccidon, prostitucidn, juego y
hurto. Ata el espiritu de codicia y poder. Desata la
libertad de Dios.

12
Ora por las IGLESIAS DE MINORIAS
INMIGRANTES en Argentina. Trabajan con
alemanes, daneses, holandeses, rusos e italianos.
Pide por unidad con la iglesia hispano-hablante y que
juntos puedan proveer para las necesidades de los
nuevos inmigrantes rusos a ese pals.

13
Ora por los EMBERA en el Chocd, Antioquia y
Cérdoba, en Colombia. Es una tribu dispersa en
muchas comunidades. Tienen economia de
subsistencia. Pide que el Espiritu de Dios traiga
conviccién de pecado, de justicia y de juicio en ellos.

14
Ora por los LAMAS (lideres religiosos budistas) y
por sus estudiantes en la China. Ata ia ceguera
espiritual. Desata la revelacion y el temor de Dios en
cada uno de ellos.

15
Ora por ACCION MISIONERA, agencia que envia
misioneros latinoaméricanos al mundo musulman.
Buscan enviar equipos misioneros a los KUMYKS,
AVARS, OSSETIANS, Y CHENCHEN-INGUSH,
en la antigua URSS. Pide por sabiduria en la
conformacién de equipos y por recursos para
enviarlos.

16 ’
Ora por los grupos étnicos de la antigua Yugoslavia:
MUSULMANES (44%), SERBIOS (31%),
CROATAS (17%), OTROS (8%). En el conflicto
bélico en Bosnia-Herzegovina han quedado muchos
damnificados y hay un éxodo masivo de ellos a otras

muchos zonas Pide por su salvacion y por provision divina
para sus necesidades.

ula Mundial de Oracion

l
)




utto - Sept. de 1997 o R S B s

1.7
Ora por los KOFAN. Viven en el alto Putumayo-
Caquetd, entre Colombia y Ecuador. La tierra es de
propiedad comunal, se hereda de padre a hijo. La
continuidad en la propiedad depende del usufructo.
Clama por un despertar espiritual y un crecimiento
que traiga frutos abundantes.

-18
Ora por el grupo tribal DI en China. Necesitan
traduccién de las Escrituras. El Sefior alce sobre
ellos 1a luz de su rostro y les de alegria en su corazon.
Que ellos puedan acostarse en paz y asimismo
dormir, porque solo Dios les hace vivir confiados.

19
Ora por los GUERRILLEROS Y EX-
GUERRILLEROS LATINOAMERICANOS. Que el
Sefior no los reprenda en su enojo, ni los castigue con
su ira. Dios tenga misericordia de ellos, los libre de
toda tentacién y mal. Pide para que el reino de Dios
se establezca en sus vidas y que ellos se conviertan en
heraldos de la Buenas Nuevas.

20
Ora por los INGA en el Putumayo (Colombia y
Ecuador). Dicen que su lider religioso y curandero,
el chaman, puede predecir el futuro, sanar e ir al cielo
o al infierno después de ingerir una bebida llamada
yagé. Clama para que puedan dejar esa esclavitud y
temores, dejando de servir a los que por naturaleza no
son dioses, llegando adorar al Creador y no a la
creacion.

21
Ora por los INDOSTANOS de Fiji (Oceania).
Necesitan una predicacién del evangelio con poder
entre los musulmanes e hinddes. Que puedan
conocer la libertad que hay en Cristo Jesus y €I los
lleve a un amor genuino, en donde las diferencias
religiosas del pasado sean reemplazadas por la fe que
obra por el amor.

A D

Ora por los AWA-CUAIQUIER. En Colombia hay
unos 4.366 en 50 asentamientos y en Ecuador unos
951 en 30 asentamientos. Viven en una de las
regiones mds lluviosas del mundo. Suiren
desnutricign, tuberculosis, parasitismo ¥y
‘enfermedades diarréicas. Pide por obreros
capacitados en salud que puedan ayudarles en sus
necesidades fisicas, emocionales y espirituales.

23
Ora por los HUNGAROS que viven en Eslovaquia
(entre Hungria, Checoslovaquia, Austria y Polonia).
El ex-comunista y lider politico, V. Meciar rechaza la
autonomia territorial solicitada por ellos y estd
dispuesto a enviar tropas a su frontera sur. En esta
region puede iniciarse una nueva guerra, Pide a Dios

por paz.

espiritual en el futuro.

Gui 9  Mundial de Oracion

24
Ora por los CACHIMIRA Y LAQUEDIVAS, grupos
musulmanes de la India. Dios envie obreros llenos de
revelacion y sabiduria divinas que prediquen en una
manera comprensible a las personas de esta cultura.
Que cuando ellos lleguen los corazones de estas
comunidades estén abiertos a recibir el mensaje del
Evangelio.

25
Ora por los YUCUNA (350), MATAPI (180),
KAWILLARI (30), TANIMUKA (130), LETUAMA
(40), YAUNA (20) Y MAKUNA (50). Viven en el
drea del rio Miriti, en el Amazonas colombiano. Que
puedan experimentar el gozo de la salvacién y se
sientan bienaventurados porque sus pecados han sido
perdonados.

26
Ora por los MIAQ, en China. Pide por apertura entre
ellos para la predicacién del evangelio. El Sefior les
haga entender y les enseiie el camino por el que
deben andar. Puedan ellos bendecir a Dios en todo
tiempo y alabarle constantemente.

27
Ora por los KAMSA en el Putumayo, Colombia. Su
actividad bdsica es la agricultura. Se hizo
recientemente la dedicacion del nuevo testamento en
su idioma. Ora por quienes ayudaron en la
traduccién para que ellos puedan ver en sus vidas el
poder de Dios, capacitarse y ensefiar a los suyos.

28
Ora por los BRAHMANES (casta sacerdotal de la
India). Se consideran como la clase alta en el
hinduismo. Que el orgullo de su ascendencia sea
reemplazado por un corazén contrito y humillado
delante de Dios. Que puedan ellos aprender a confiar
plenamente en Dios, reconociendo a Jesucristo como
su dnico y suficiente salvador.

29
Ora por los MISIONEROS IBEROAMERICANOS
que se encuentran trabajando entre pueblos no
alcanzados por el evangelio. Que puedan predicar sin
entrar en ia obra de otro, dependiendo
constantemente de la direccion de Dios. Pide por
recursos, salud, unidad familiar, gozo, amor y paz
para ellos, sus familias y para las iglesias que les
envian.

30/31

Ora por los MUSULMANES que viven el Magreb.
Esta zona comprende a Marruecos, Argelia, Tinez,
Libia y Mauritania. Algunos de ellos viven en
Espafia como empleados domésticos, obreros de
fabricas o trabajadores del campo.
Sienten discriminacion racial. Pide
para que muchos de ellos puedan
aceptar a Cristo durante las
proximas olimpiadas y para que
puedan tener un seguimiento

CRISALINCO - COMIBAM
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y Superior de Teologia, La Escuela 'La Rueda
del Tiempo', La Escuela de Medicina y la
Escuela de Astronomia. La escuela de
Esoterismo es la mds grande de todas y en algtin
momento registrd 2500 monjes. El terminar
todos los cursos puede tomar hasta 15 afios. La
escuela confiere a los Tibetianos el equivalente a
grado universitario, master y doctorado.

Un tiempo después este equipo visitd la provincia
de Guizhou. Allf se encuentran los '"MIAQO'.
Aunque la poblacidn de los Miao se estima en
cinco millones, solo la mitad viven en este lugar.
Otros viven en Laos, Vietnam y Tailandia. En
esos lugares se les conoce como los Hmong. Hay
muchos subgrupos de los Miao, cada uno con un
dialecto un poco diferente de los demds y
conservan sus tradiciones. Los cinco grupos
principales de ellos son los Negros, los Rojos, los
Azules, los Blancos y los Floreados. -Se designan
asi, conforme a su atuendo tradicional.

La tribu ‘DI, también fue visitada. Ellos no
tienen lenguaje escrito, pero si una tradicion oral

muy exuberante. En uno de sus cdnticos, ellos
expresan esta leyenda. -En tiempos antiguos, el
cielo envid a los humanos una abundancia de
arroz tan grande que cubria toda la tierra como
si fuera nieve. Una mujer en forma accidental se
pard en unos granos de arroz y esto ofendid a
dios. Dios envid a un buey a la tierra para que
anunciase el castigo para toda la tierra: Cada
persona deberia peinarse el cabello tres veces al
dia y comer solo una vez diariamente. Por error
el buey se equivocd e invirtid la orden de dios. El
enojado quiere enviar al buey a la tierra para
que se arrepienta. El pide clemencia. Primero,
dice que tendrd enfermedades, por esto dios le
puso los cuernos; luego se queja de los insectos y
dios le puso la cola y por ltimo dice que le da
miedo de quedarse dormido, y por esta razén dios
le pidid a la gente que cantara una cancién para
el buey con el fin de mantenerlo despierto. Hasta
hoy, los ‘DI cuando salen a arar con su buey, lo
hacen cantando.

HEMOS ESCUCHADO QUE ...

- A lo largo de Africa y Asia, nacen 1000
iglesias nuevas cada semana.

- En la Guia Mundial de Oracién, hemos
orado desde 1988 por la tribu musulman
YAO. En la edicion pasada, dia 10,
nuevamente intercedimos por elios.
Recibimos reportes de una agencia
misionera de que hay 12 creyentes entre

los YAO. El comentario que hacen es:

“icon doce discipulos Dios cambio el

mundo!”.

- Enla China, la iglesia
ha crecido de un millon
en 1949 a ochenta
millones hoy.

- Se han convertido mas musulmanes al
cristianismo en los Gltimos 25 ahos, que en
todos los anos anteriores juntos.

GUIA MUNDIAL DE ORACION

Directora
Silvia L. Cuervo
Redaccion
SilviaI. Cuervo
Mayerly Leal.
Carmenza Santana
Ediciéon
Javier A. Rodriguez P.
Fundacién Crisalinco
Disefio y Diagramacién
MELaser Ltda. Tel. 2162997
Luis Angel Rodriguez A.
Marta Santanilla.
Informes
CRISALINCO - COMIBAM
A.A. 30898 Teléfono 2631661
~ Santafé de Bogot4 - Colombia
La guia Mundial de Oracion es una Publicacion
Trimestral de la FUNDACION CRISALINCO y
COMIBAM. Su objetivo es suministrar vision e
informacién a las iglesias con el fin de que ellas
puedan orar, adoptar pueblos no alcanzados por el
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;EN QUE LUGAR DEL
MUNDO QUIERE DIOS QUE
YO TRABAJE?

Silvia I. Cuervo

OCEANIA: Poco escuchamos de este continente. Los
paises m4s conocidos son Fiji, Guam, Nueva Zelandia,
Papua, Nueva Guinea, e Islas Salomén. Hay 1.500 grupos
etnolinguisticos. El 75% de la poblaci6én son europeos, el
18% melanesios, 4% polinesios, 1% micronesios y 2%
asidticos. La riqueza de Australia yNueva Zelandia con-
transtan con la pobrezad de los demds. ;Se necesitan
misioneros? Si. Hay gran niimerc de creyentes, pero hay
necesidad de la traduccién y predicacion de la Palabra entre
las tribus al interior de Nueva Guir=a. jClama a Dios por
obreros y si Ei te llama obedece y Licva el Evangelio a este
continente!

AFRICA: Un continente con sequias, guerras, hambrunas,
desertificacién, urbanizacién, muliitud de partidos politi-
cos, grupos tribales, SIDA, malaria. animismo, islamismo,
cristianismo,ortodoxos, neocolonia ismo, etc. (Podrd un
continente con tanta diversidad y problemas tener
alguna esperanza? Si. En medio de las angustias y
sufrimientos muchos han buscado 2 Dios y El es fiel con
quienes le buscan. En los paises del norte de Africa las
puertas se encuentran cerradas al Evangelio. iPide a Dios
por este continente, dmalo, lleva respuesta a sus necesi-
dades fisicas. emocionales y espirituales!

EUROPA: Potencia econémica que vive tensiones entre
los inmigrantes provenientes de otros paises en busca de

empleo y mejores condiciones de vida. Tienen humanismo,
ateismo, materialismo, etnocentrismo, egoismo, sus ciu-
dades son centros culturales y turisticos, etc. Lugares que
antes eran cristianos se han convertido en centros de hu-
manismo y de sabiduria humana. ;Podra Cristo salvar
a personas con corazones endurecidos? (Podrén
los inmigrantes que nunca han escuchado el evan-
gelio, escucharlo alld? Si. Jesucristo ya venci6 al ene-
migo y ningtn poder de las tinieblas podrd detener a los
embajadores de Dios en esas tierras. ¢Te llama el Sefior a
Europa? Ora, capacitate y prepérate para ir.

AMERICA: Zona de contrastes: pobres y ricos; negros,
blancos, mestizos y criollos; cat6licos, protestantes, animis-
tas, mezcla de culturas y religiones debido a sus inmi-
grantes, SIDA, miseria, hambre, gue-rrilla, narcotrafico,
democracia, corrupcién, etc. ;Necesitan la Palabra de
Dios? Si. Serequieren misioneros en la traduccién de id-
iomas y lenguas autocténas. Misioneros que al recibir el
llamado de Dios, dejen la comodidad de su mundo conoci-
do y lleguen a lugares en donde no se ha predicando el
Evangelio, identificAndose con esa nueva cultura, aprendi-
endo y predicando en ese idioma.

ASIA: Tierra de cambios. Naciones con alto poder
adquisitivo y naciones en miseria. Musulmanes, ateos,
budismo, hindufsmo, ex-comunismo, guerras multi-étnicas,
drogadiccién. opresion, costumbres muy diferentes a las
iberoamericanas. ;Sera Jesucristo la respuesta a sus
males? Si. Solo El puede dar li bertad. EI misionero es el
agente reconciliador que puede ensefiar y vivir el amor de
Dios, el perdon, el gozo y la paz verdaderos. jClama a Dios
para que envie obreros alli, que sean personas llenas de cre-
atividad, amor y del poder de Dios para predicar el
Evangelio!

El Senor Busca a. ..

Liliana Bustos M.
¢Buscas grandes cosas para ti mismo? . .. No las
busques. Busca el Reino de Dios y su justicia.
Como cristianos estamos llamados a no ser simples
“seguidores de Cristo", sino a adquirir un compro-
miso de “discipulo’, o sea de aquel que voluntaria-
mente responde a la iniciativa del Sefor, que tiene
un compromiso real y un corazén cerca de EL

El Sefior busca a . . . Aquel que esta pronto a renun-
ciar a sus propias ambiciones y con sus manos abier-

Estudiante de Misiclogla, Seminatio Biblico de Colombia

tas estd dispuesto para ser colmado por el Sefior,
aquel que entiende la razén por la cual ha sido lla-
mado, aquel que es siervo antes que lider, aquel que
busca servicio y no seguridad; companerismo, no
una catedral: discipulado y no el dominio. Aquel
que asume en su vida el Evangelio como estilo de
vida, cuya conducta es agradar a Dios y su meta glo-
rificarle. Aquel que respondiendo a la Palabra de
Dios, descansa en su influencia en su vida y ministe-
rio. Aquel que eAtiende que una sola cosa da senti-
do a suvida: EL REINO DE DIOS.

Clasificados

Estudios Timoteo. 100 lecciones de historia de la igle-
sia (9 libros-5 listos), discipulado cristiano. Informes
Juana de Bucana, a.a 6529, Sartafe de Bogotd D.C.

crituras en idiomas autéctonos colombianos. nueves
testamentos en 18 idiomas.|.L.V.A.A 100602 Tels
3416185 2629886 2821047 Santafe de Bogotd D.C

sionero Bivocacionales, A.A 54148, S.F. de Bla.

Si ud. es una persona dindmica emprendadora cen un
llamado para servir al Sefior como pastor, misionero
evangelista, conviertase en estudiante del Centro de es-
tudios Biblicos Berea, Cra. 11a #5-26 sur, A.A 48160,
Santafe de Bogotd D.C.

Vendemos libros diddcticos y porciones Sagradas es-

Escuela Misionera Transcultural Crisalinco iniciard
semestre Julio 13/52. Jornada diurna y nocturna.
Inscripciones Gra. 69 No. 53-88, Tel 2631661 Santafe
de Bogoté.

Etnai ofrece hospedaje temporal a indigenas y
misioneros. Asesoria en formacion de iideres cristianos
y disefio de programas educacion integral; apoyo a mi-

Si Ud. cree que Dios le estd dirigiendo a participae en
la Escuela de Evangelismo y misiones. Contdctenos:
JUCUM Tel. 2125283 Calle 64 #5-61

Santafé de Bogotd

CEMEK, Centro de Entrenamiento Misionero por exten-
sién KAIROS, inicia cursos en iglesia local julio/S2.
Capaciia para ilamado a musulmanes, pobres. Inf tel
2231440, AA 095152, Santafé de Bogotd.




4 COMIBAM

"Oidme costas, y escuchad, pueblos lejanos,
Jehova me llam6 desde el vientre, desde las entrafias
de mi madre tuvo mi nombre en memoria. Y puso mi
boca como espada aguda, me cubrié con la sombra de
su mano; y me puso por saeta bruiiida, me guardé en
su aljaba; y me dijo: Mi siervo eres, oh Israel, porque
en ti me gloriaré. Pero yo dije: Por demds he trabaja-
do, en vano y sin provecho he consumido mis fuerzas;
pero mi causa estd delante de Jehov4, y mi recompensa
con mi Dios". (Isaias 49:1-4).

Quisiera dirigirme sobretodo a aquéllos, que como yo,
deseamos ir alli, al campo misionero a ser

e TA

obra de Dios en las na-
ciones atin necesita de muchos obreros, deseamos ir
alli de inmediato para agradar a nuestro Dios y bende-
cir a aquellos que anhelan de Jesds. Pero, para llegar
alli debemos ser conscientes de que no es suficiente
"quemarse por dentro”. Debemos ante todo entrar en
el corazon de Dios.” Es alli donde recibimos S U
VISION para el mundo, es alli donde su corazén se
vuelve uno con el nuestro para interceder, gemir por
los pueblos, verlos como El los ve. En nuestro medio
cristiano a veces recibimos muchas presiones porque
hay "mucho por hacer", pero, ;qué es lo que realmente

Cuando levanta-
mos nuestros 0jos
y vemos que la

Dios quiere que hagamos? A veces nos llenamos de
actividades en nuestras iglesias, estudios y trabajos
que sin querer estos hacen que 1a vision se distorsione.
Es bueno que aprendamos a evaluar, a reflexionar so-
bre cada una de las cosas que hacemos, preguntarnos
§i nos estdn llevando a prepararnos como misioneros y
también debemos exigir a nuestros hermanos y lideres
no cargarnos y presionamnos con actividades.

No solo las actividades en la
igle sia son las que nos preparan, también lo es nues-
tra vida de familia, qué estamos dando a nuestros
padres; sino también nuestra drea académica, buscan-
do ser excelentes en cada cosa; nuestras relaciones
con nuestros hermanos; nuestra drea afectiva y las
emociones. Evitemos irnos con la vida agitada de hoy
y detengdmonos a revisar cudles cosas nos ayudan y
cudles no en nuestra preparacién como misioneros, re-
posemos en el Sefior y dejemos que SU CAPACI-
DAD y no la nuestra actde. Oremos para ser obreros
idéneos para la obra, intercedamos por nuestros pas-
tores y lideres que son nuestra autoridad dada por Dios
para que El les dé sabiduria en su tarea.
iQUE SEAMOS SU BALSAMO SANADOR
A LOS PUEBLOS DE LA TIERRA!

khkkhkhkkkdhkhkkhkhdhdrhhkddrhkhkrrthhdhhhbixx

Plegar Aqui

COMIBAM

Calle 79 #18-34 Of. 506 A.A. 75903
Santafé de Bogotd D.C. COLOMBIA

Estampillas




COMITE MISIONERO IBERO-AMERICANO
COMIBAM

COLOMBIA

Santa Fé de Bogotd, julio 30 de 1991.

Sefores
COMITE EJECUTIVO
COMIEBAM — INTERNACIONAL

Apreciados Hermanos:

LJPorgue no vienen, porgue no vienen?. Es el clamor de
millones de personas que aun no han tenido la oportunidad de
oir las Buenas Nuevas de Salvacidon.

Jestis dijé "ID" v en obediencia a dicho mandato, Dics esta
levantando en Colombia un ejercito de hombres y mujeres,
dispuestos a obedecer el desafioc de la Gran Comision.

En  razon de lo anterior he tenido la oportunidad durante lo
gque ha transcurrido de este afo de dar mas de 70 conferencias
v predicaciones, informando, motivando v animando & las
Misiones Transculturales.

El siguiente ha sido mi itinerario:

s COLOMEIA: Dialcgos v conferencias en diferentes
congregaciones y sus respectivas asociaciones de Pastores en:

Tunja Clcuta Ibague
Villavicencio Pereira 3 Armenia
Medellin Bogota San Andres

2. Atenciodn en la oficina de COMIBAM, conformacion de comités
de trabajo vy preparacion de Estatutos para la respectiva
Personeria Juridica de COMIBAM Colombia.

%, Coordinacién vy apoyo de los siguientes eventaos:

Ercuentro de IGLECRECIMIENTO (Dr. Cho).
Simposic Latinocamericanc de Adoracidn

Apartado Aéreo 75903 Bogotd 2, Colombia
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COMITE MISIONERO IBERO-AMERICANO

COMIBAM
COLOMBIA

Destruccicon de Fortaleras {(Larry Lea)

4. Actividades de Misiones en Sur vy Centro América
Feri 3 Lima :

Holivia : La Paz v Santa Cruz (Feria Latincamericana de
Misiones

Guatemala : Ciudad de Guatemala

Fanama : Ciudsad de FParnama

Al  resumir estas actividades quiero expresar mi gratitud al
Befor, v & cada uno de ustedes por el apoveo v la oracicen con
que he sido respaldado.

Fraternalmgnte en Cristao,

ARy

COMIEBAM —~ COLOMERIA
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FRTATUTOS DE LA ASOCIACION COMIRAM

CAPITULO T
DEL. NOMRRF. NATURALEZA Y DOMICILIO

Art 1

Feta entidad se denominard 1a Asociacidn COMIRAM que significa
Comité Misionero Iberocamericano en Colombia. Es una asociacidén
anténnma de derecho privado v sin &nimo de lucro.

LTS -

| 2 Asaciacidn COMIBAM tendrd su domicilio en Santa Fe de
Rogot4d. Nistrito Capital. Repiiblica de Colombias pera podré
tener seccionales en cualquier parte del territorio colombiano.
Art. 7
l & Asociacidén COMIRAM podré asociarse o afiliarse con aotras
entidades que persigan fines semejantes.

Art. 3%
la Ascciacidén COMIRAM tendré& una duracidn de tiempo indetinido,
CAFITW.O I1
DF LOS ORIETIVAGE
l:l?‘f i .qm :

GFNFRAL FS:

Promover en las iglesias cristianas evangélicas colombianas una
vicidn de 1a obra misionera transcultural y facilitarles la
arientacién necesaria para llevar a cabo esta visidn.

Art. 67
MFETONOS:

a) Organizar confterencias. seminarios. talleres.
campamentos v demds actividades semejantes de divulgacidn.

h) Repartirs escribhir y publicar literaftura alusiva a los
objistivos de la Ascociacién.

c) Fundar centros de investigacién para las misiones
transculturales.

d) Dar orientacién sobre la misién transcultural a las
entidades que l1a saoliciten.

CAPITULO III
DFE LOS ASOCIANGS
Art. 75
Los asociados de la Asociacién COMIEAM son las personas
cristianas evangélicas que se atilian.
PARAGRAFO: Los requisitos para ser asi afiliado estén
contemplados en el Reglamento Interno de la Asociacidén.

Art. 87
PERDINA DE LA CONDICION DE ASOCIADO:
a) Guienes faltan en forma grave a los Estatutos vy



Reglamento Interno a juicio de la Asamblea General.
k) Por retiro voluntario previa manifestacidn escrita
dirigida al Comité Fjecutivo.

CAFITULO 1V
DE LOE ORGANOS DIRECTIVOS
Art.a%:
lLos drganos directivos de funcionamiento de la Asociacidén son:
a) l.a Asamhlea General
b) F1 Comité Ejecutivo

CAPITULO V
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 107

La Asamblea es el draano de médxima autoridad de l1a Asociacién v
estd constituida por todos los asociados segin Cap.III. Art.7 .
A la Asamblea pueden asistir otras personas invitadas por el
Comité Fjecutivo. Fstas personas podran tener vor segtin lo
disponga la Asamblea pero no tendran votro.

Art.11%:
Son funciones de l1a Asamblea:

a) Elegir un Comité Ejecubivo de cinco miembros (segtn
Cap.VI.Art.ISU ¥ 135 Fara un periodo de dos afos. los cinco
miembros podrén ser teelegidos,

b) Recibir los informes que gpresentan el Comité Ejecutivo.
las diferentes comisiones vy los demé&s asociados.

c) Discutir y resolver los asuntos de interéds y los planes
de accién presentados a la Asamblea General.

d) Modificar los estatutos segun Cap.X. Art.240.

) Disolver y/u ordenar la liquidacidn de la Asociacidén
conforme a lo establecido en el Cap.XI.Art.25" y 260.

) Las demds que le corresponden segldn el espiritu de los
Fstatutos v del Reglamento interno.

Art.12°,
REUNIONES DE LA ASAMELEA GENERAL :

a) La Asamblea General se reunird ordinariamente cada dos
afos en la Techa v en el lugar determinados por el Comité
Fiecutivo de l1a Ascciacién con previo aviso de no menos de
treinta dias.

b) El Comité EFjecutive puede convocar asambleas
extraordinarias con previo aviso de no manos de quince dias.

c) Buérum: Tanto en las reuniones ordinarias como en las
extraordinarias constituird gqudrum l1a asistencia de la mitad
més uno de los asociados en pleno uso de sus derechos.

d) En todas las decisiones de la Asamblea BGeneral se exige
una simple mayoria (salvo en los casos especificamente
descritos en estos estatutos). aungue siempre en lo posible se
tratard de llegar a una unanimidad.
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CAPITULO VI
PDFL COMITE FJECUTIVO

Art. 13°,
F1 Comité Fjiecutivo es elegido por la Asamblea General para un
perioada de dos afos.

PARAGRAFO: Fn el caso de renuncia de un miembro del
Comité Fijecutiva el mismo comité podréd nombrar su reemplazo
temporalmente hasta la siguiente Asamblea.

Art.14%,

Los cinico miembros del Comité son el Presidente gquien a la ve:z
es el Representante Legal de la Asociacidn. el Vice—-presidente.
el Secretarios. el Tesorero y un vocal.

Art. 15,
Son funciones del Comité Ejecutivo:

a) Reunirse a lo mencs bimestralmente.

h) Ejercer la direccién administrativa y ejecutiva de la
Asociacidn segln las disposiciones de la Asambhlea General.

c) Dar cumplimiento vy hacer cumplir los acuerdos de la
Asamblea General.

d) Elaborar planes de trabajo para llevar a cabo los
objetivos de la Ascciacidén.

e) Crear las comisiones de ftrabajo segin se estipula en el
Reglamento Interne vy nombrar los coordinadores de cada
comisidn,

¥) Recibir informes de los asociados vy de los
coordinadores de las comisiones.

g) Encargarse del manejo de los bienes muebles e inmuebles
de l1a Asociacidn.

h) Convocar la Asamhlea General de la Asociacidén y/o las
Asambleas Fxtraordinarias.

i) Establecer contactos y relaciones con distintas
entidades que redunden en beneficio de la Asociacidn.

i) Informar a los asociados v a la comunidad cristiana
evangélica en general sus actividades actuales vy sus planes
futuros.

k) Budrum: Constituirg qudrum 1a asistencia de 1a mitad
méds uno de los miembros del comité ejecutivo.

CAPITULO VII
DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMEROS DEL COMITE EJECUTIVO

Art.16°,
DEL. PRESIDENTE

a) Ejercer la Representacidn Legal de la Ascociacidén
COMIREAM de conformidad con lo establecido en los presentes
Fstatutos.

b) Presidir las reuniones del Comité Ejecutivo y de la
Asamblea General.

c) Convocar a las reuniones del Comité Ejecutivo y de la
Asamblea General y elaborar el provyecto del orden del dia de



las mismas.

d) Rendir informe a la Asamblea de las act.ividades
realizadas durante su periodo.

e) Abrir junto con el Tesorero la(s) cuental(s) en los
bancos y/o corporaciones Yy firmar alternada o conjuntamente.
seglin que disponga el Comité Ejecutivo, los cheques o
similares.

) Suscribir conjuntamente 1as actas de la Asamblea
General y del Comité Fijecutivo con el Secretario.

g9) Servir de miembro ex-oficio de las comisiones de
trabajo de la Asociacidén.

h) Cumplir las ordenes e instrucciones que el Comité
Ejecutivo y/0 la Asamblea General le impartan.

1) Las demds funciones que le asigne el Comité Ejecutivo
y/0 la Asamblea Beneral de contormidad al espiritu de estos
estatutos.

Art.17°,
DEL VICE-FRESIDENTE

a) Reemplazar al Presidente cuando fuere necesario. bien
sea temporal o definitivamente.

b) Colaborar de manera inmediata con el Presidente vy
cumplir las demds funciones que se le asigne.

Art.18°,
DEL SECRETARIO

a) Citar a las reuniones del Comité Ejecutivo y de 1a
Asamblea General por solicitud del Presidente.

b) Elaborar y firmar las actas de las reuniones celebradas
del Comité Fjecutivo y de la Asamblea General.

c) Mantener actualizados los libros de actas. el registro
de asociados y el archivo de la Ascciacidn.,

d) Dar cursoc a la correspondencia que se presente segiin
las indicaciones del Presidente. )

e) Las demds que le asigne el Presidente.

Art.19%,
DEL TESORERO

a) Manejar y ser responsable de la tesoreria de la
Asociacidén COMIBAM. en todos sus asuntos.

b) Llevar al dia los libros de contabilidad v mantener
bajo su cuidadeo los comprobantes de pago y demds documentos
pertinentes.

c) Rendir informes peridéddicamente al Comité Ejecutivo y a
la Asamblea General del estado de cuentas de la Asociacidn.

d) Abrir junto con el Presidente la(s) cuental{s) en los
bancos y/o corporaciones y firmar alternada o conjuntamente.
seglin que disponga el Comité Ejecutivo. los cheques o
similares.

e) Cumplir y hacer efectivas las érdenes de pago que
aut.orice el Comité Ejecutiveo.

) Elaborar la declaracidén de rent.a y demds diligencias
con la Direccidén Nacional de Inpuestos.




g) Las demds funciones que le asigne el Comité Ejecutivo
y/0 1la Asamblea General.

Art. 20",
DEL. vOCAL

a) Asistir a las reuniones del Comité Ejecutivo.

b) Las deméds funciones gque le asigne el Comité Ejecutive
y/0 la Asamblea General.

CAPITULO VIII
DEL REGLAMENTO INTERNO

Art.21°,

l.a Asociacidén tendrd un realamento interno elaborado por el
Comité Ejecutiveo y aprcbado por la Asamblea General gue abarca
la declaracidn doctrinal de la Asociacidéns los requisitos para
ser asociado. todo 1o concerniente a la formacidén de las
comisiones de trabajo y demds asuntos que necesitan ser
reglamentados,

CAPITULO IX
DEL PATRIMONIO

art.22°,

a) Constituye el Fatrimonio de la Asociacidén el conjunto
de bienes muebhles e inmuchlies que en la actualidad le
pertenecen o que con el cursoc de tiempo lleguen a su haber
mediante cualquiera de los medios viables establecidos por ley.
tales como: compra. permuta. pagos. donaciones. herencias.
legados vy demas.

b) Dentro de 1o establecido en el numeral anterior. la
Asociacidn puede aceptar legados o donaciones de personas
juridicas o naturales gue havan de destinarse expresamente.
segtin la voluntad del donante., al desarrollo de los cbjetivos
contemplados en los presentes estatutos.

Art.23°.

a) Los bienes muebles & inmuebles pertenecientes a la
Asociacidn no podrén ser vendidos o donados sin previa
autorizacidn de una Asambiea General ordinaria o
extraordinaria.

b) En el caso de venta de bienss los fondos que se
recaudan por tal concepto deberdén invertirse integramente en
los propdésitos., planes y programas para los cuales ha sido
creada la Ascciacidn. y dentro del marco aprobado por la
Asamblea.

CAPITULO X
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Art. 24°
La Retorma de los Estatutos requiere el voto afirmativo de por
1o menos 1las dos terceras partes de los ascciados en dos
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sesiones de la Asamblea celebradas en un lapso no inferior a
treinta dias entre una y otra. Todo provecto de reforma debe
ser presentado por escrito y estudiado Ppor el Comité Ejecutivo
antes de ser presentado a la Asamblea General.

CAPITULO XI
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Art., 25°
La Asociacién COMIRAM ser& disuelta por decisidén de la Asamblea
General.

PARAGRAFD: Para la disoclucidén de la Asociscidn se requiere
el voto afirmstivo de las dos terceras partes de los asociados
en dos sesiones de la Asamblea General celebradas en un lapso
no interior a treinta dias.

Art. 26°.

El destino del patrimonio de 1la Asociacidén serd resuelto en la
sesidn de la Asamblea que apruebe la disolucién. En caso
necesario se nombrarid un liquidador que efectuaréd los pagos vy
deudas pendientes y demds ocbligaciones contrajidas. E1l
remanente pasard a manos de la Confederacidn Evangélica de
Colombia, CEDECOL. o en caso de haber dejado de existir ésta a
otra asociacién que rersiga fines semejantes a los el abarados
en estos estatutos.

Nosotros. presidente de la Asociacidn COMIBAM y secretaria de
la misma, hacemos constar que los presentes estatutos que
contienen once capitulos con 26 articulos son los mismos que
fueron aprobados en la reunidn plenaria de la Asociacidn
COMIBAM llevada a cabo el dia 8 de agosto del 13991, En
constancia firmamos este dia 21 de agosto del afo 1391,

T . St . G S S . S S B S S S S . o o VT S i W . S W v S S B S o Ao S

Fduardo Augusto Géme:z Gonz&lez Elsa Mireya EBorbén Chaparro
CC 18'202.651 de Bogota CC 51°704.053 de Bogotd&
Presidente Secretaria



ASOCIACION COMIBAM

Acta de APROBACION DE ESTATUTOS Y DE ELECCION DE DIGNATARIOS.,

El dia B de agosto del afo 193! se reunieron las personas que asistieron
a2 la reunién del 3 de Jjulio guienes aparecen en el Acta de Constitucién
adjunta en el municipio de Santa Fe de Bogot4, D.C. con el propésito de
aprobar los estatutos estudiados en la anterior reunién y de elegir 1los
miembros del Comité Eiecutivo seqgin tales estatutos. Se procedié¢ a
constatar el quérum. y Tuego a la lectura de los estatutos los cuales
fueron aprchados por unanimidad.

Luego se procedié a la eleccién del Comiié Ejecutivo{ gque queds

conformade por las siguientes personas:

Presidente y representante legal: Eduardo Augusto Gémez Gonzilez

Vice-Presidente: Robert Geiger

Secretaria: Elsa Mireyva Borhén Chaparro

Tezorera: Jeanne Mavis Burford vda. de Buchanan
Vocal: Ernesto Alonso Vergara Quintero

En constancia firmamos este dia 21 de agosto del afo 1991,

Eduardo Augusto Gémex Gonzdlez FElsa Mireva Borbén Chaparro
CC 19°202.651 de Bogot & CC 51°704.053 de Bogotéd
Presidente Secretaria




COMITE MISIONERO IBERO-AMERICANG

COMIBAM
COLOMBIA
CONFERENCIA PASTORAL MISIONERA

MOVILIZANDO A LA IGLESIA

PEMAS

Tarea restante en la evangelizacién mundial.

Valores personales y culturales.

Etapas a seguir para ser misionero.

La oracion en la obra misionera.

Situacién de las tribus en Colombia. *
Ideas para 1a obtencidn de recursos que

OBJETIVODS

* % % % % %

Profundizar 1la visién misionera de

*

apoyan la tarea misionera.

Una mirada al cristianismo a través del
punto de vista de otra cultura.
Traduccidn, alfabetizacién y desarrollo
comunitario.

FECHA
Mayo 21 - 23 de 1991
Martes a Jueves; 8:30 am - 1 pm.

s

LUGAR

Cedecol, Cra. 21 N°88-63, Boaota
CosTo

1 persona $2.000

2 personas misma iglesia $1.800
3 0 mds misma iglesia $1.500

INSCRIPCIONES
CRISALINCO, Cra. 14 N°96-25
Tel: 218 58 24 Bogota

1a iglesia colombiana frente al re-
to de la evangelizacign mundial,

El gapel del pastor en e] apoyo y
movilizacidn de 1a congregacion en

la tarea misionera.

ECONE ERERCIST 48

Eduardo Augusto Gomez
Helman Ocampo

1oL Y.

Silvia I. Cuervo
Ricardo Escobar

* % ok % #

AUSPICIADO POR: CEDECOL - COMIBAM /COORDINADO POR: EQUIPO TECNICO - CRISALINCO

Apartado Aéreo 75903 Bogots 2, Colombia




Bogoté, septiembre 25 de 1991

Apreciado (a) hermano (a}:

&

En el nombre del Sefior Jesus un cordial saludo y nuestros deseos por su bie-

nestar

A través de la prese te carta deseamos invitarle a participar en el Curso
- . - R ] 7=

Transcultural C 1 alizarse en la ciudad de Bogota, del 25 de no-

viembre al 6 de diciernbre de 1991,

O
},ﬁ\
o
5D
—
=
o
fS

51 Comité de C&pacitacién de COMIBAM, después de estudiar la necesidad sen-
ida de un buen nimero de Crcyontos que se encuentran llamados a la obra mi-
ionera y deseosos de capacitarse para ser mas efectivos en su trabajo, ha
rganizado este curso, el cual se dictarda durante dos semanas, de manera in-
ensiva, de lunes a viernes, incluyendo los topicos descritos en el Anesxo 1.

ﬁ

o

E’%O Cu

Los conferencistas son personas de amplia trayectoria misionera y expertos en
cada uno de los temas a tratar.

Cada participante recibira los materiales para cada &lase y un certificado si
ha cumplido con la asistencia y las evaluaciones del curso. FEl costo total se-
ra de $20.000 por persona. Si se inscriben tres o mas personas de una mis-
ma iglesia, o insti‘cucﬁn cada una de ellas pagara $“.UOO Este valor inclu-
ye la inscripcion, ﬁaternl s de clase, refrigerios y almuerzos durante las dos
semanas de duracién del curso.

IL.as personas que viven fuera de Bogota deben comunicarnos si tienen necesidad
de alojamiento, con el fin de conseguir una casa de familia que los hospede.

e L
)l costo de alojamiento se estima en $18.000 con desayuno y comida para el
e . .
periodo comprendido entre noviembre 24 y diciembre 7. Es lmportante: recor-
dar que deben pagar ademds el transporte urbano.

] curso se dictara en la siguiente diteccidn: Carrera 69 No,53=89, Barrio

;\I\rrqandxa Sector 1, Santa Fe de Bogota, Teléfono 2631661 en donde gustosa-

~sponderemos a sus inquietudes. Los participantes llegardn a:esta di-

“ecmén el éf; 25 de noviembre a las 7 a.m. y presenta arin la carta o telegra-
¢

nfirmando su 'nscripcién al' eirso. El eupo maximo de participantes-es

de 50. Por esta raaon le motivamos a leer la presente carta y orar al Sefior
pidiendo su coafir mac%on, Sl consido“a que debe participar, le solicitamos lle-
- . . i . .
nar formulario de inscripcién (Anexo . 2) vy remitirlo lo mas pronto posible

ta Fe de Bapota, B. . La

el X0 ,
a: CRISALINCO, APARTADO AEREQO 308 n
1991, jApresurese a. enviar

2
98, Sa
nscripcién =s Noviembre 10 de

d

Cordialmente,

\A
e
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o
)
W
¢}
W
-
o
joN
®
@)
b
w
i
O
]
-

TG UST OGO 4 JAMES RAY VINCENT
COMIBAM- Colombia Coordinador




C @ MIBAM
COLOMBIA

CURSO TRANSCULTURAL COMIBAM

Santa Fe de Bogota, D, C. - Noviembre 25 a Diciembre 6/91

HORARIO DE @ LA S ES:
Q730 a.m. B 0B+ 00 A, ms Devocional

08:00 a..m. a L0 00 ia v . Dos opciones (Cada Estudiante elige)
Sy Desarrollo Ccrnumta,rlo '
b. Fonética/Introducci 6n a las Lcnguas
de Colombia

1 O:OO’ S hidects a I50kEs e aram bl Descanso (refrigerio) .

Voe oyl Ca . a L2330 p.in. Contextualizacidn

124U p,.m. a 02:00 p.m., Almuerzo

O s 0RO D a 05l 0.0 pw 0 -Drlmffa Semana: \Iov,25 al 29

Teologia de la Misién
Segunda Semana: Dic.2 al 6
Estrategia Misionera a Través de la Historia

QOO pam s 055 30D s R Descanso (Refrigerio)

job]

05:30 By TH a b3 0 cp . Estudio/Lgrctura programada

REQUISTTOS:

- Llenar y enviar el formulario de mscrlpcxon (Anexo 2) a: :
CRISALINCO, Apartado Aéreo No. 30898, Santa Fe de Bogota, "D, CL
- Caxcelacxon del valor total del curso.

- Tener vision misionera. :
. w7
- Participar de una manera méas amplia en el mandato de la Gran Comision.




1986

1987

1988

1969

1990

1991

1982

COMIBAM Colombia
- Informe -

Consulta Nacional

I Congreso Nacional Misionero
Congreso Iberoamérica Sao Paulo

IT Congreso Nacional Misionero

Curso de Misionolgia -- Ralph Winter
Curso de Misionolgia -- Tomas Wang

Consulta Andina A.D. 2000

Curso de Orientacion Transcultural
Teologia de la Mision -- Douglas Smith
Conferencias Misioneras -- Larry Pate

Feria Latinoamericano de Misiones,
Santa Cruz, Bolivia

Movilizando a la Iglesia

IT Curso de Orientacion Transcultural

Consulta de Entrenamiento Misionero

Congreso Nacional Misionero, enero 22-25, 1992

Fraternalmente en Cristo,

Eduardo Augusto Gomez



PROPOSITO:

OBJETIVOS:

METODOLOGIA:

RECURSOS:

PUBLICO:

COMIBAM CoromsIia

-- Informe --
Promover y asesorar la Obra Misionera Transcultural de
Colombia.

Animar y apoyar a los Pastores y Lideres denominacionales en
el desarrollo de la Visién Misionera.

Conscientizar a los creyentes de su involucramiento en las
Misiones Transculturales.

Velar para que las Instituciones Teolégicas mantengan el area
de Misionologia dentro de su curriculum.

Servir de enlace entre las necesidades y los recursos misioneros
transculturales.

Formacion de comités misioneros congregacionales,
denominacionales y locales.

Intercesién misionera.
Boletines misioneros.
Conferencias anuales de misiones: Congregacionales,
Denominacionales y Locales.
II
Centro de Asesoria Misionera.
Comité Administrativo: Conferencistas.
Cursos video.
Publicaciones de Comibam.

Comités de trabajo: Investigacion y analisis - Estrategias - obra
indigena, boletin.

Pastores, Misioneros, Congregacioén Local.



COMIBAM CoLomBia

-- Informe --

1991 - 1992

PROYECCIONES: Conformacién de comités Misiones Transculturales en 12
ciudades.

Coordinadores Locales.
Congreso Nacional Missionero. Bogota, Enero 22-25, 1992.

Cursillo de orientacién transcultural ]unio 1991.

QUE NO ES COMIBAM:  Agencia Misionera.

Seminario Instituto Biblico.

COMITE ADMINISTRATIVO:

Jorge Biddlulp, Zacarias Salas, Ricardo Escobar, Eduardo Augusto Gomez, Juana
de Bucana, Ray Vincet, Adolfo Moreno, Esteban Irwin, Alfonso Corzo, Abraham Koop,
Mayerly Leal, Javier Voelkel, Mireya Borbén, Ricardo Rofe, Ernesto Vergara, Howard
Atkinson, Helman Ocampo, Eduardo Sanchez, Edgardo Pefia, Carlos Mufoz.

COMITE EJECUTIVO:
Eduardo Augusto G6mez, Roberto Geiger, Howard Atkinson, Juana de Bucana,
Mayerly Leal, Adolfo Moreno.

Fraternalmente en Cristo,

EDUARDO AUGUSTO GOMEZ
Presidente

COMIBAM - COLOMBIA



R

e
=
o

T

. DFCL ARACTON DF ROGOTA

o fehrero 1370

: PR R RS S

f

Nel 21 de enern al 3 de fehrero de 1990, més de 700
discipulos de fe de la rona andina nns reunimos en Rogotd con
el fin de participar en una Consulta Misionera Andina.
convacados por COMIRAM., Dios nos habld de diferentes maneras
sohre el cumplimiento de 1la misidn de 1la iglesia con un
alcance mundial v con una urgencia sacrificial, Nos mostrdé
el reto que pone ante la iglesia en la regién andina »a ser
consciente v a tomar accidén en este tiempo del Seffior para ser
sus colaboradores en la Gran Comisidn hacia pueblos no
alcanrzados. como parte del despertar misionero de las
iglesias de los dos tercins del mundo. Rajo esa motivacidn.
el aboramos la Neclaracidn de Rogotd. comprometidéndonos a:

1. NDar graciazs a DNios por hacernos participes de este
decspertar migionern en los umbrales del siglo XXI,
2 Ruscar en la :intimidad con el FEspiritu Santo la
prioriracidn a laos puehlins no alcanrados.

e
2. |l evantar por tn@d mediao v contacto, en las congregaciones.
institucinnes v ministerins de l1la iglesia de 1os paises
andinos. un espiritu de intercesidén por los pueblos rno
alranradns, P

4. llamar a ¢trnda 1a iglesia andina a una ohediencia
sacrificial que nos lleve a darnnos por 1los no alcanrzados con
recurens humanos v . materiales.,

‘.§:
5. Mantener un ronstante clamor por un avivamiento reagional.
disponiéndonos a pSgar el precio v ser participes de esa

visitacidn esp@cia}gdpl Sefor.

6. Fstudiar las pa)ées‘donde estdn 1los no alcanzados v a base
de datos concretos inspirar v promover las misiones.

7. Compartir informacidn v evperiencias misioneras para
motivarnos mutuamente v evitar la superposicidon de esfuerzos
v el desperdicio de recursos.

!, Tomar en cada pﬁls del d4rea andina un determinado nuimero
de puehlos no alcanrados para enviar misioneros. en fe vy en
compromiss permanente,

9, Intearar los ministerios con los que ha enriquecido el
Sefor a su iglesia andina. a fin de utilirarlos en eventos
micsioneros de l1a regidn.




ie. Hacer consultas periddicas con representantes
comprnmet.idos conﬂla vigién misionera del 4rea andina, para
provectar vy enriquecerse con conclusiones précticas que
viabilicen el envﬂb misionero andino.
il

11». Ser enviados los misioneros andinos por la iglesia de 1la
localidad; a su ver. respetar a la iglesia., caso de haberla.
del pueblo no alcanzado v la de su pais.

12. Motivar a \nsﬁfpastoras vy dirigentes. y a todos los
miemhros de la iglesia, a que se involucren en la visidn vy
tdesarrollo de la obra misionera.

L CONCLUSION
Afirmando nuestra‘#reencia en Jesucristo, Sefor y Salvador
nuestro. v en su #alabra como la Gnica norma de fe vy de
moral. Habiendo mido este claro reto misionero del Sefor a
la iglesia andina.”en espiritu de arrepentimiento por 1o poco
0 nada hecho como regidén en misiones mundiales. seguin el
mandato de Hechos 1:8; nos disponemos a obedecer al Sefior y a
dejarnos conducirﬁbor El, a cualquier costo., al cumplimiento
de la Gran Comisidh. Confiamos que su gracia y su perdén nos
impulsen a ser instrumentos de Jesucristo para salvacidn de

los pueblos no alcanzados,
i




COMITE MISIONERO IBERO-AMERICANO
COMIBAM

COLOMBIA
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1. OBJETIVOS
A, OBJETIV(O GENERAL
Glorificar 2 Dios, incentivando y a2poyando a 1
cclombiana en su participacién en la obra i

transcultural.

B. OBJETIVOS ESPECIFICIQOS

1. ASESORIA Y ORIENTACIOHN. El centro asesorara a las
igliesias, denominaciones, entidaces evang€licas y personas
gue quieren involucrarse en la tarea misicners, tanto dentro
del pafs como fuera de el, con el fin de zyudarles a llevar a
cabo una obra eficaz y coordinada unificando essiuerzos.

2. CODRDINACION. El centro cocordinarid las actividades
misioneras nacioconales ¥y fordneas que ya se estan llevando a
cabo o que se van a cowenzar en el futuro con el fin de
racionalizar los esfuerzos misioneros de la iglesis
evangélica colombiana.

3. ENSENANZA. El centro groveeré capacitacién para futurcs
migionercs vy demds personas interesadas por medio de
cur=sillos, conferencias y demas formas de enseRanza
apropiadas en su sede o afuera de ella.

4, QORACIOHNH. El centro, conciente de gue sin oracién nada
se puede hacer en la cbra cristiana, promcverd la oracidn y
la intercesidn a favor de la causa misicnera, para gque la
obra sea eficaz y para la proteccidn de los misionercs vy de
los nuevos convertidos.

Apartado Aéreo 75803 Bogotd 2, Colombia



5. INFORMACION. El centro proveers materiales - Iibroe,;
revistag, filminas, etc. a lag iglesias y entidades
evangélicas que desean informacidn sobre la obra migionera.
Ademéz informaré constantemente a la iglesia evangélica
colombiana de sus actividades.

II. ACTIVIDADES

I :
A. El centro serd un centro de unidn entre loz varios
esfuerzos misioneros existentes o por existir.

s . g .
B. El centro ser& un centro de divulgacion de materiszs
especislizadas en misiones.
Ce El centro serd un centro de enseflaza especiali=aca Cues

complemente la preparacién tecldgica y ministerial parz los
que lo deseen.

D. El centro sera un centro para fomentar la creacidn de
Juntas de misiones en las lglesias locales.

E. El centro seréd un centro de investigacidn misioners

By El centro serd un centro para llevar a cabo las dewis
actividades contempladas en los objetivos tanto
como especificos.

111..- L0 QUE RO ES

Para evitar confusiones yidificultades el

egpecificar claramente lo que no es porqgue n
competencia con grupo evangdlico alguno sin
dentro de lo posible a la iglesia cclo

misionera.

Al No es agencia miszionera. El centro no cuenta entre su=
actividades lo de ser una agencia misziocnera, es decir, no
planea mandar misioneros a otro pafe o cultura ni sostenerlos
econdmicamente. El centro cooperard en el enlaco entre una
iglesia nacional y una agencia misionera colombiana o
forédnea, dard consejos sobre como organizar una agencia
misionera y algunos de sus miembros pedrédn forman parte de
las juntas directivas de tales agenelias, pero no serd agencia
misionera.

B, No es geminarioc ni institutao biblico. El centro no
pleanea ser un centro de estudios biblicos vy teoldgicos
porque en Colombia hay ya funcicnando un nérero adecuado de
tales instituciones y facilmente =e fundarén mds para las
necesidades crecientss de la iglesia evangdlica. El centro
golamente quiere complementar la preparacién teoldgice Y



préctica con una orientacidén misicnera que se ofrecerd a las=
iglesias que as{ deseen. Loz cursillo=s gue el gentro
manejard seran deseRados principalmente para personas que han
curgado una preparacidn teclégica vy que han sido aceptadag
por su propia dencominacidn o por uns agencia misionera como
posibles candidatos para un trabajo misonero.

n

1¥. RECURSOS
A. ECOHOMICOS

El centro se sostendra por medio de:

1. Cuotas de =ocios de COMIBAM o del centro miemo

2. Ofrendas o donaciones tanto nacionales como
internacionales.

3. Ofrendas o decnaciones por servicios prestados, v el
alguiler de materiales.

4. Venta de materiales.

i Actividades comerciales.

”~ ] -
B. SEDES. El centro necesitaré una sede en Bogotsd vy

4 " -~
probablemente algunas sedes regionzles, La sede contendra
una biblioteca, lugar para guardar ayudas visualss, unas
oficinasg y varios =zslones para clases o conferencias, Se

sugliere gue el centro busque un lugsar prestado o c

. : . 4 ’ voe
principiar sus labores, y gue was tarde se considere
posibilidad de una sede propia.

e PASDS A SEGUIR

3 s (g I3
A. Escoger una comisidn de una o mas personas con toda la
carga de Dics para hacer nacer el provecto en su realizacién
prictica.
. L :
B. Delegarla a la comisidn tods la autonemia que necesite

para todos los detalles del prayecte, inclusive en lo
econdmico.

i
C. COMIBAM - Colombila le de proteccién legal y espiritual,
y respaldo moral.
b. COMIBAM - Colombia decidira un tiempo prudencial para
. . - . ¥ 1
confirmar sus nombramientcos a la comisidn.

E. Dicha comisibdn debe reportar sus progresos v a
los2 menos trimestralmente a COMIBAM - Colombia.

: 20 : i N
E. Esta comision debe hacer la programacidn detallada del

tal d
proyecto para presentarla al Congreso COMIBAM - Colombisa.



BIENVENIDOS

CONSULTA MISIONERA ANDINA ALCANCE 2000

Los organizadores de este importan-
te encuentro denominado Consulta Mi-
sionera Alcance 2000, damos la mas
cordial bienvenida a todos los participan-
tes del que promete ser uno de los eventos
mas-importantes del presente afio.

Con mucho amor y durante los ulti-
mos meses hemos preparado en lo posible
cada detalle para que esta consulta sea
un palpitante desafio a la Iglesia del Se-
fior, para que con mdas entusiasmo que
nunca se lance también a conquistar los

grupos étnicos no alcanzados con la ben-
dita Palabra de Dios.

Estardn representados en esta con-
sulta mas de 10 paises latinoamericanos
y participaran como expositores de la pa-
labra varios de los mas representativos
lideres de la Iglesia evangélica latinoa-
mericana, entre ellos, Jhonatdn Do San

tos del Brasil, Federico Bertuzzi, de Ar-
gentina, Rudy Girén de Guatemala, Ro-
naldo Chavez de Costa Rica, Juana de
Bucana de Colombia lo mismo que el pas-
tor Colin Crowford.

Igualmente damos la bienvenida a
todos los lideres nacionales que de los
paises hermanos de América estaran
compartiendo la visién evangelistica pa-
ra tocar con el poderoso mensaje del evan-
gelio a tantas vidas que no lo conocen.
Sobra decir que nuestros invitados espe-
ciales serdn todos los asistentes que con
mucha anticipacién formalizaron su ins-
cripcion para este maravilloso encuentro.
COMIBAM les da una calurosa Bienveni-
da a todos y no, dudamos que después de
este esfuerzo vientos frescos correrdn ha-
cia nuevos grupos que no han sido tocados
con el evangelio.

IMFORMATIVO DE COMIBAM ALCANCE 2000




POR FIN LO VEMOS

Si, ya lo podemos ver. Pero las vi-
siones han seguido un viaje largo y,
a veces, tortuoso.

Desde la visién temprana de Abra-
ham de un “hogar mejor” hasta la
profecia de Isaias de la reunién fi-
nal del pueblo de Dios y la ensefian-
za del Senor sobre la propagacién
universal del

evangelio, la Biblia siempre ha an-
ticipado la gran escena dltima de la
redencién la evangelizacién mun-

dial.

Dios ha obrado constantemente a
través de grupos e individuos para
despertar a la Iglesia y hacerla re-
cordar que es su deber. Pero la his-
toria nos muestra que la causa
principal de la demora en el cum-
plimiento de la Gran Comisién no
ha venido desde afuera sino de la
Iglesia misma. Irénicamente la
Iglesia ha sido muy a menudo el
obstéaculo principal o por medio de
su hacer o por falta de actuar.

Hoy, el Espiritu de Dios trabaja de
nuevo en una forma mas poderosa
y universal. Diferentes denomina-
ciones, grupos evangélicos y misio-
nes estdn poniendo en marcha no
menos de 200 proyectos globales de
evangelizacién mundial, casi todos
con el afio 2000 como su fecha de
cumplimiento. Las voces del siglo
pasado eran apenas cantos de sélo
duos, pero ahora escuchamos un
gigantesco coro mundial entrando
en un gran crescendo que emociona
al corazén.

Por: THOMAS WANG.

OREMOS POR. ..

> Todos los grupos no alcanzados del mundo.

> Cada uno de los Conferencistas para que el poder de Dios
descanse sobre ellos de manera especial durante esta Consul-
ta.

>> Para que cada uno de los participantes se convierta en un
promotor de la proclamacién del evangelio a los Grupos No
Alcanzados.

> Para que el Sefior levante misioneros dispuestos a marchar
con la Palabra de Dios a todos los puntos de la tierra donde
Cristo no es conocido.

> Para que el Sefior provea los recursos necesarios que demanda
la gran empresa de equipar y enviar misioneros idéneos para
predicar el evangelio en zonas dificiles.

> Por cada uno de los directivos de este esfuerzo para que el
desarrollo del mismo sea exitoso en bien de la Iglesia, pero
sobre todo de tantos hombres y mujeres de raza distinta e
idioma desconocido que no conocen al Sefior como su Salvador.

VERSICULO DEL DIH

“;Como, pues, invocardn a aquel en el cual no han
creido? ;Y cémo creerdn en en aquel de quien no han
oido? ;Y cémo oirdn sin haber quien les predique? ;Y
cémo predicardn si no fueren enviados? Como estd
escrito: jCudn hermosos son los pies de los que anun-
cian la paz, de los que anuncian buenas nuevas!”
Romanos 10:14-15.




PRECONSULTA ABRIO EL CAMINO PARA EL ENCUENTRO ANDINO.

Bogota- (Por Eduardo Augusto Gomez).

El Dr. Thomas Wang, Director Internacional
del comité de evangelizacién mundial, dijo: “Es-
toy emocionado por el calor de vuestra bienve-
nida y por el buen numero de lideres y
miembros de las iglesias que est4an aqui hoy”.
Asi principié su conferencia en la Iglesia del
Sefior a la cual asistieron mas de 400 personas.

Antes de la conferencia principal a las 9 am.,
del dia 24 de noviembre, el Dr. Wang hablé en
un desayuno pastoral donde estuvieron presen-
tes unos 40 lideres denominacionales.

La reunién principié con un tiempo devocional
dirigido por Brus del Monte y Daniel Altare del
equipo “impacto”. El Pastor-evangelista Altare
dio un mensaje de desafio misionero.

El propésito principal de la reunién fue infor
mar de la estrategia mundial de la iglesia en la
dltima década del siglo XX. El Dr. Wang enfa-
tiz6 la necesidad de unificar esfuerzos y de la
posibilidad de alcanzar a todo pueblo (grupo
étnico) antes del afio 2000. Hubo un tiempo de
preguntas y respuestas antes de terminar la
reunién a las 12:30 p.m.

Por la noche a las 7 p.m. hubo otra reunién en
la Iglesia Filadelfia de Chapinero. A esta reu-
nién fueron invitados los jévenes, especialmen-
te los estudiantes de Institutos Biblicos y
Seminarios. El Dr. Wang presenté un reto de
consagracién al Sefior, y luego hizo un llamado
a los que quisieron entregar sus vidas al Sefior
para el servicio de tiempo completo. Respondie-
ron al llamado 50 personas en su mayor parte
joévenes.

ASPECTOS DE LA PRECONSULTA EN LA QUE ACTUO COMO CONFERENCISTA EL
Hno. DANIEL ALTARE.



QUE ES UN GRUPO
NO ALCANZADO

La razén de ser de la Consulta Andina Alcance
2000, es la de motivar a la Iglesia a mirar y
alcanzar grupos étnicos no alcanzados. Pero
¢Qué es un grupo étnico? es una comunidad
suficientemente grande para que sus miembros
se perciban asi mismo como un grupo que tiene
una afinidad comun entre si, porque comparten
su lenguaje, religion, raza, residencia, ocupacion,
clase social o situacion.

Un grupo Etnico no Alcanzado es aquel en el que
no existe una comunidad de creyentes cristianos
suficientemente numerosa y madura para evan-
gelizar a su grupo.

OBJETIVOS ALCANCE 2000

1.- Implementar la visién misionera en el que
hacer pastoral.

2.- Reconocer la accién misionera transcultu-
ral como una de las principales razones por
las que existe la Iglesia.

3.- Buscar juntos las intenciones de Dios para
los paises andinos en el campo de la misién
transcultural. Fomentar la oracién unida pa-
ra la extension del reino de Dios ennues-
tros paises y desde los mismos hacia toda
la tierra.

4.- Proveer estrategias y herramientas a los
ministros para el mejor desenvolvimientos
en su mision.

TEAIAS

Los no alcanzados en vista del reto para el
ano 2000.

» El cumplimiento de la Gran Comisién.
« Lalglesia local y la mision mundial.
» El pastor y la mision mundial.

» La prioridad de la mision transcultural ante el
reto del afio 2000.

MOMENTOS IMPORTANTES EN

LA TAREA MISIONERA
Por: Ralp Winter.

1917 - Fundacién de la Asociacién lterdenominacio-
nal de Misiones Foraneas. Importancia de
COMIBAM.

1936 - Fundacién del Instituto Linguistico de Verano
(Wycliffe). Importancia de una organizacion
que enfoca a los pueblos no alcanzados.

1936 - Renacer de un movimiento misionero estu-
diantil (FIEE - UCU). Importancia de uninterés
activo de parte de los estudiantes.

1945 - Fundacién de la Asociacién Evangellca de
Misiones Foraneas.

Valor de tener mas de una asociacion.

1945 - Fundacién de la Asociacién Nacional de Evan-
gélicos.

Valor de cooperacidén entre evangélicos.

1965 - Principios del Servicio Informativo de Misiones
Evangélicas. (AIMF+AEMF).

Valor de informacién sobre misiones.

1965 - Fundacién de la Escuela Fuller para la Misién
Mundial. '

Valor de los estudios de misionologia.

1966 - Congreso de Evangelismo Mundial en Berlin.
Valor de las reuniones mundiales para aguzar
la visién de los lideres eclesiasticos.

1973 - Fundacién de la Asociacién Asidtica para Mi-
siones. Valor del didlogo entre las agencias
misioneras del Tercer Mundo.

1974 - Congreso Internacional de Evangelismo Mun-
dial, Lausana, Suiza. Valor de los congresos

_ mundiales sobre la tarea inconclusa.

1980- Consulta Mundial sobre Misiones Fronterizas, Edim-
burgo, Escocia. Valor de las reuniones de lideres
misioneros que enfocan a la tarea inconclusa.

1987 - Congreso Misionero Ibero Americano, Sao
Paulo, Brasil. (COMIBAM). Aparicién de ini-
ciativos misioneros latinoamericanos.

1989 - Consulta Global sobre Evangelizacion Mun-
dial para 2000 d.C y después, Singapur.

“La Reunién del Siglo” uniendo dirigentes de
misiones en lugar de los de las Iglesias.

1989 - Fundacién de la Asociacién de Misiones del
Tercer Mundo.

Aparicién de una colaboracién organizada del
Tercer Mundo en misiones.

1989 - Congreso “Lausana II” en Manila, Filipinas.
Otro gran festival de evangelismo para ayudar
a los dirigentes eclesiasticos a visualizar la
terminacioén de la tarea.

COMITE ORGANIZADOR

Eduardo Augusto Gérmnez presidente, Roberto Geiger,
vicepresidente, Juana de -Bucana secretaria, Adolfo Mo-
reno tesorero, Mayerly Leal administradora, Edgardo
Pefa, Hellman Ocampo, Zacarias Salas, Ricardo Esco-
bar, Alfonso Corzo, David Peacock, Eduardo Canas,
Silvio Barahona, Arcesio Cruz, Ernesto Vergara, Carlos
Moreno, Abraham Koop, Marcos Prpich, Evencio Gé-
mez.



EXITOSA APERTURA
DE LA CONSULTA

Con todo éxito se inicié en el dia de ayer
la CONSULTA MISIONEREA ANDINA
ALCANCE 2000. Con la participacién de
hermanos de 10 paises latinoamericanos.
Se inicié la que promete ser una histérica
consulta, que ampliara significativamen-
te la vision de la iglesia en lo que al
esfuerzo misionero se refiere.

Una tarea muy destacada en el dia de
ayer fue la realizacién de talleres, 27 en
total. Todos los asistentes se integraron
animadamente y segin los temas de su
preferencia a las discusiones en los dife-
rentes salones de la Iglesia Cruzada de
Santa Isabel.

En la reunién de apertura el Rev. Héctor
Pardo O., presidente de CEDECOL des-
tac6laimportancia de mantenerla visién

misionera por la préxima década, me-
diante esfuerzos unidos que proyecten
ante los grupos no alcanzados la unidad
del Evangelio, de sus ministros y de la
iglesia que lo proclama.

Posteriormente el pastor Federico Ber-
tuzzi, de Argentina en su conferencia ti-
tulada “Los No Alcanzados en Vista del
Reto para el Afio 2.000” destaco6 la posibi-
lidad de poder llegar a estos grupos, no
s6lo con un mensaje de evangelizacién
formal sino de discipulado verdadero,
que en sus palabras es “Cristianizar” a
los grupos anteriormente mencionados.

En linea general la jornada inicial fue
bien dindmica. Se escucharon desafian-
tes mensajes de los pastores: Santos de
Brasil, Chévez de Costa Rica, adema4s del
bien elaborado drama de JUCUM.

[ INFORMATIVO DE COMIBAM ALCANCE 2000

{IMPORTANTE!

Si desea obtener copias en Video sobre las diferentes
conferencias de la Consulta Andina Alcance 2000,
puede solicitarlas a:

Avenida 19 No. 102-72
Iglesia Carismatica Cuadrangular.

Mayor Informacion en el Teléfono 257 20 65

LIBRO CLAVE PARA MISIONES
“OPERACION MUNDO”

Mas de 500 péaginas de necesidades mundiales de todos
los paises para interceder e ir como misionero.

Precio Especial para COMIBAM  $2500.00
Consiguelo en la mesa de COMIBAM o en la Libreria




EDITORIAL

ESTA ES LA HORA

América Latina estd viviendo momentos muy espe-
ciales en su historia: Deuda externa, inflacién, rece-
sién, desocupacién, violencia, inseguridad. Pero esto
no es todo, aunque asi se nos presenta frecuente-
mente a través de los medios de comunicacién social.
Hay m4s. La otra cara de la moneda, la que general-
mente pasa desapercibida ante los ojos del mundo,
es la que Dios estd llevando a cabo mediante Su
iglesia en medio de nuestro Continente. ;Se dice
que unos 400 latinos se convierten a Cristo en
nuestros paises...! jpor hora!

Evidentemente sureino estd en franca expansion, a
pesar (o precisamente) a causa de situaciones tan
dificiles que casi 350 millones de latinos atraviesan.

Una iglesia que estd luchando por alcanzar su espa-
cio y reconocimiento dentro de un contexto predomi-
nantemente catélico romano. Una iglesia que estd
emergiendo de las mayoritarias clases humildes y
bajas, comenzando a tocar otros segmentos mds
privilegiados de nuestras capitales latinas. Una
iglesia que est4 dejando de pensar en recibir ayuda
del “Norte” pudiente, y asumiendo un papel de dar
a los demds. {Verdaderamente son momentos dra-
méticos y emocionantes a la vez!

Treinta y cinco millones de evangélicos en todo un
continente que estd comenzando a despertar a su
vocacién misionera mundial. Este sentir misionero
se palpita a lo largo y a lo ancho de nuestros paises.
En mayor o menor grado el tema de misiones estd
invadiendo (al fin) seminarios, juntas denominacio-
nales, iglesias locales, la juventud, etc. Pero no
vayamos muy aprisa con el entusiasmo y la euforia,
que aun nos queda un largo camino por recorrer si
América Latina quiere hacer un aporte efectivo y
duradero a la causa de la evangelizacién mundial.
Urge dar una adecuada preparacién a nuestros mi-
sioneros, crear estructuras funcionales que los ca-
nalicen a los campos inalcanzados, solucionar
problemas de recoleccién de fondos econémicos (ma-
gros por cierto) y su transferencia al exterior, etc.,
etc. Pero el rumbo ya ha sido trasado. El llamado
ya ha resonado con claridad; jAmérica Latina:
ésta es tu hora! La ultima década ha comenzado y
nos apresuramos al fin del milenio y el inicio del
tercero (si Cristo no viene antes), ;Cudl serd el rol
de los andinos en acelerar la evangelizacién del
mundo para el afio 2.000? Creo que esta Consulta
Andina Alcance 2.000 que auspicia COMIBAM es
uno de los jalones importantes con que Dios estd
escribiendo su historia. En sus manos todopodero-
sas esto podrd ser un instrumento muy valioso para
apresurar aquel dia cuando se oiga con voz triunfal
“Los reinos de este mundo han venido a ser de
nuestro Sefior y de su Cristo y El reinara por los
siglos de los siglos”. Apocalipsis 11:15.
Por Federico Bertuzzi

OREMOS POR VENEZUELA

PARAQUE...

> El“Segundo Congreso de Misiones Mundia-
les” sea usado grandemente por el Sefior.

>> La mayoria de los pastores y lideres vene-
zolanos puedan obtener los recursos para
asistir a este evento.

>> Sean facilitadas, sin ningin problema, vi-
sas a los misioneros que desean trabajar en
Venezuela.

>> Haya un mayor nimero de misioneros dis-
puestos a trabajar en el campo indigena.

> Un mayor nimero de iglesias locales se
involucren en la intercesién y en el apoyo
misionero mundial.

> Para que hacia el afio 2000 hayamos alcan-
zado por lo menos, el 10% de la poblacién de
Caracas.

VERSICULDO DEL DIHA

“Mira que te mando que te esfuerces
y seas valiente; no temas ni desma-
yes, porque Jehovd tu Dios estard
contigo en dondequiera que vayas”.
Josué 1.9

 Eduardo Augusto Gémez G.

_ Puente de Quito Ecuador.



MISIONEROS DE LOS DOS TERCIOS DEL MUNDO AGENCIAS MISIONERAS
‘ (ESTIMADOS) DE LOS DOS TERCIOS DEL MUNDO
20000 1] 600 : 557
MISIONEROS ’ AGENCIAS
B 1980 B 1980
B 1988 1988
ASIA AFRICA  AMERICA LATINA OCEANIA
: LAS PRINCIPALES 10 AGENCIAS MISIONERAS
LOS PRINCIPALES {0 PAISES REMITENTES (OF TOB AD LAS FECIGRER]
MISIONEROS
1980: 1988: AGENCIA PAIS 1988
BAIS MISIONEROS PAIS MISIONERQS Icp
India 3328 India 8905 242,23% 1. La Convencion Bautista de Birmania Birmania 1440
Nigeria 1141 Nigeria 2959 229,10% 2. La Asociacion Misionera Diocesana Kenia 1283
Birmania 1010 Zaire 2731 255,52% 3. Forward in Faith Ministries Zimbabwe 1275
Zaire 990 Birmania 2560 219,81% 4. La Sociedad Misionera Evangslica Nigeria 729
Ghana 843 | Kenia 2242 173,66% 5. Lalglesia de Dios Pentecostal India 560
Brasil i Brasil 2040 226,83% 6. La Misién Evangélica de India *India 559
Sudafrica 617 Filipinas 1814 31061% 7. LaBanda de Oracién Misionera de los Amigos India 439
Filipinas 586 Ghana 1545 113,24% 8. La Misién Bautista de Zoram India 408
Zimbabwe 496 Zimbabwe 1540 312,14% 9.  Gospel Mission of Uganda Uganda 406
Indonesia 381 Corea del Sur 1184 829,23% 10. Al India Prayer Feliowship India 403
TOTALES 10183 27520 246,51% e s e
PORGENTAJ DEL TOTAL. #0325 b PORCENTAJE DE TODAS LAS AGENCIAS (de 35.924) 20,88%
A-3 ' A-4




JOVENES: (ESTAMOS LISTOS?

1990 marca el inicio de una nueva década y la
antesala de un nuevo siglo lleno de incégnitas,
expectativas y ansiedades: el siglo XXI. ;Esta-
mos los jé6venes cristianos listos para enfrentar-
10? Creo que no. No nos digamos mentiras, los
jovenes cristianos no hemos tomado en serio
nuestro compromiso con Dios. Tampoco nos he-
mos alistado con diligencia para asumir las
extraordinarias responsabilidades que estaran
sobre nuestros hombros en los siguientes afios.

América estd en crisis, tal vez la més grave
crisis social, econémica y politica de toda su
historia. Cada 30 minutos en Colombia es ase-
sinada una persona o se lleva a cabo una masa-
cre. Durante los ultimos meses. han estallado
mas de 200 bombas en todo el territorio nacio-
nal provocando lagrimas, huérfanos, miseria y
dolor. Crecen inexorablemente las cifras de la
prostitucién, la drogadiccién, el desempleo y el
hambre. Y mientras tanto, los jévenes evangé-
licos ¢qué estamos haciendo? No todo lo que
debiéramos.

América latina demanda con urgencia una res-
puesta clara, sencilla y directa a sus graves
problemas. Espera con impaciencia que se le
sefiale el camino de la paz, la reconciliacién y la
tranquilidad. Nosotros los cristianos conoce-
mos ese camino. Sabemos que Jesucristo, nues-
tro precioso Salvador es la medicina para este
continente enfermo. Pero saberlono es suficien-
te. Hay que proclamarlo a grito entero antes
que el incendio también nos arrase a nosotros,
anuestras familias y a nuestrasiglesias y antes
que la oportunidad se nos vaya de las manos.

Jévenes: debemos levantarnos ahora para ser-
vir como soldados de verdad en el ejército de

Por: Marco Fidel Ramirez

OIBA 1.J 5L CAMING
coRRECTo &5 BSTE! /'

Dios. Debemos levantarnos con el corazén en-
cendido para gritar a voz en cuello en las calles,
en las plazas y en los parques, que no todo estd
perdido, que aun hay esperanza y que esa espe-
ranza estd en Jesucristo el Hijo de Dios.

iEs hora de rodear a nuestros pastores y lideres
para apoyarlos incondicionalmente en todas
sus tareas! Es hora de servir efectivamente en
nuestras congregaciones y de ser ejemplo de los
creyentes en palabra, conducta, amor, espiritu
fe y pureza. Es hora de utilizar nuestros cere-
bros, nuestros corazones y nuestros dones para
bendecir a todos los que-nos rodean. Es hora de
marchar al campo misionero.

Llegé la hora de levantarnos para incendiar
nuestras veredas, nuestros pueblos, nuestras
ciudades y nuestros paises con la tnica espe-
ranza para todos: La Palabra de Dios. ADE-
LANTE.

ASI OPINA:

El hermano ANER GONZALEZ, “Como presi-
dente de COMIBAM Venezuelg, he venido a
Colombia con la inquietud de compartir con los
hermanos de Colombia y de los paises andi-
nos, lo que Dios esta haciendo en Venezuela.

He venido con el fin de solicitar la colaboracion
de los hermanos para su participacion en la
Consulta Misionera que se llevara a cabo en el
mes de octubre, y que contribuira al proceso
que ya se inici6 en el pais”.

D\
% MINI-MEMO

FECHA: Del 59 febrero de 1990

DE: CONFRATERNIDAD CARCELARIADE
COLOMBIA

ASUNTO: ENTRENAMIENTO VOLUNTARIO PARA LAS
CARCELES

LUGAR: CENTRO CRISTIANO “LA SOLEDAD"
Calle 42 N® 23-72

HORA: 2:00 - 6:00 p.m. General
5:00 - 6:00 p.m. Profesionales

VALOR: CUOTAVOLUNTARIA.




EXTRAORDINARIA UNCION SOBRE
LA CONSULTA ANDINA

C on un estremecedor mensaje de Dios pre-
dicado por el hermano Colin Crawford, pas-
tor de la iglesia Filadelfia, la Consulta
Andina Alcance 2000, experimenté uno de
sus momentos mds emocionantes y desafian-
tes de este gran encuentro.

Durante 60 minutos en el dia de ayer, el
pastor Crawford hablé sobre el verdadero
significado del llamamiento misionero. Us6
magistralmente el ejemplo de Pablo y Berna-
bé, quienes desde su iglesia local, la de Antio-
quia, fueron apartados por Dios para servirle
en sus viajes misioneros. Fue tal la uncién
que descansé sobre la congregacién, que aun-
que la reunién debia terminar formalmente
a las 5:30 p.m., solo abacé hasta las 6:15, es
decir 45 minutos después, aunque los herma-
nos no querian marcharse.

M4s de 200 jévenes acudieron al llamado
especial de consagracién junto al altar.

%Wy

El Pastor Colin Crawford y el Reverendo Jonathan San-
tos de Brasil, impartieron visién y fuego de Dios en la
Consulta.

INFORMATIVO DE COMIBAM ALCANCE 2000

[EXTRA!
21 de Abril

S.0.5.

“CLAMOR TOTAL POR COLOMBIA”

JUVENTUD PARA CRISTO

Saluda a nuestros hermanos misioneros y fu-
turos misioneros. Tenemos el gusto de ofrecer
nuestro casette de musica cristiana con-
tempordnea: “HERRAMIENTAS”. Colabore
con nosotros para alcanzar los jévenes no
alcanzados en Colombia.




EDITORIAL

“ALCANCE 2.000”
SENCILLO, PERO
EXTRAORDINARIO

Sencillo, ;por qué?. Porque no ha deslumbra-
do en la cantidad de asistentes como en otros
congresos anteriores, porque la infraestruc-
tura en que se ha desarrollado no tiene tanto
brillo en sus ambientes; y porque el desarro-
llo de programas en sus distintas fases se las
ha llevado con mucha modestia.

Extraordinario, ;por qué? Por el calor latino
de los asistentes, como consecuencia de la
afinidad histérica, econémica y social. Por el
calor espiritual que se siente a través de la
musica, muy bien dirigida y equilibrada, la
intercesion, el amor y el carifio cristiano que
se expresa a través de los abrazos, las charlas
y la comunién y porque las expresiones bibli-
cas y de experiencias cristianas de los distin-
tos predicadores, profesores y esxpositores
estd llegando con poder y con gran conviceién
a los corazones.

En este ambiente de comunién, de calor cris-

tiano, y donde el Sefior Jesucristo tiene la

preeminencia, los dias posteriores, con toda
seguridad, serdn de mayor bendicién.

Ulises Sdnchez H.

Bolivia

[IMPORTANTE!

Si desea obtener copias en Video sobre las diferentes conteren-
cias de la Consulta Andina Alcance 2000,
puede solicitarlas a

Avenida 19 No. 102-.72
Iglesia Carismatica Cuadrangular.

Mayor Informacién en el Teléfono 257 20 65

LIBRO CLAVE PARA MISIONES
“OPERACION MUNDO”

Mas de 500 paginas de necesidades mundiales de todos los
paises para interceder e ir como misionero.

Precio Especial para COMIBAM $2500.00
Consiguelo en la mesa de COMIBAM o en la Librerfa

OREMOS POR BOLIVIA
PARAQUE...

> Logremos tocar con el Evangelio a los gru-
pos no alcanzados.

> Que el Congreso de Misiones que se efectua-
ra en Bolivia entre los meses de octubre y
noviembre sea un gran éxito para la Gloria
de Dios.

> Que el gobierno mantenga las libertades y
facilidades para que el Evangelio llegue a
todo nivel.

> Que los nuevos misioneros bolivianos que
estdn respondiendo al llamado, puedan lle-
var bendicién a las diferentes culturas y
naciones donde cumplirdn la Gran Comi-
sién.

> Que el Segundo Congreso de Comunicado-
res Cristianos a llevar a cabo en julio de 90,
pueda despertar el interés hacia la evange-
lizacién mundial.

r N
VERSICULO DEL DIHA

“Pelea la buena batalla de la fe, echa
mano de la vida eterna,
1 Timoteo 6:12a

.

ANDINO ALCANCE 2000

Director:

Eduardo Augusto Gémez G.

Redaccién:
Gloria Beltran
Marco Fidel Ramirez
Puente de Quito Ecuador

Impreso en Editorial Buena Semilla



UNA CONSULTA QUE NUNCA OLVIDAREMOS

Presidente de COMIBAM-Colombia, pastor Eduardo El hermano Ronaldo Chédvez fue uno de los
Augusto Gémez, se dirige a los asistentes con su conferencistas del encuentro. Vino de Costa Rica, donde
caracteristico entusiasmo. desarrolla una importante labor en radio y televisién,
como predicador.

Totalmente lleno el templo de Santa Isabel en las horas El pastor Federico Bertuzzi, brillé por su sencillez y
de la noche. Fue notoria la euforic y la alegria. simpatia. Compartié una buena visién con los

asistentes.

+ + +

Los hermanos de JUCUM, predicaron un tremendo El pastor Héctor Pardo, presidente de CEDECOL,

mensaje con su drama sobre el llamamiento a la saludé efusivamente a los asistentes.
misién. :




DEL DIRECTOR

Por Eduardo A. Gomez

COMIBAM - El Reto de los Grupos no Alcanzados

Segiin iiltimas estadisticas, se conocen en
el mundo 6.170 idiomas y lenguas distri-
buidos de la siguiente manera:

PORCENTAJE CANTIDAD LUGAR

31% 1.918 Africa
30% 1.846 Asia
20% 1.216 El Pacifico
15% 938 América
3% 185 Europa
1% 67 Medio Oriente.

Aiin no se han hecho traducciones en
todas las lenguas existentes. El reto mun-
dial de la traduccién de la Biblia es como
sigue:

- S6lo el 4% de las lenguas existentes 0
seaen 262 tienen la Biblia completamen-
te traducida.

_ S6lo el 9% (582) tienen la traduccién
del Nuevo Testamento.

_Enel 19% de los idiomas y lenguas
existentes o sea en 1.167 se han iniciado

trabajos de traduccién.

- 3% de las lenguas o sea 201 estdn a
punto de extinguirse.

- El 65% de las lenguas o sea 3.958 no
tienen ninguna porcién biblica traducida.

En loreferente a Colombia se hablan més
de 60 lenguas indigenas. El grupo indige-
na més grande es el guajiro, son més de
100.000 habitantes. Habitan en la alta
Guajira y tienen trabajos misioneros en
diversas Iglesias. La tradeccién al Nuevo
Testamento estd bastante adelantada y se
han publicado varias porciones.

El segundo grupo en poblacién es el Pdez
de la Cordillera del Cauca con mds de
80.000 habitantes. Con este grupo ha ve-
nido trabajando la Alianza Cristiana y
Misionera durante muchos afios, estable-
ciendo ya iglesias, ademds, que se ha
organizado un programa bilingiie que es-
t4 dando buenos resultados a pesar de lo
dificil de la lengua paez. Tienen ya la

traduccién del Nuevo Testamento en la
lengua de ellos.

Un grupo muy necesitado es el de los
yucos que viven en la sierra del Perijd, en
el Cesar. este grupo de mas de 30.000
habitantes es muy pobre, y a pesar de
varios esfuerzos misioneros, el Evange-
lio poco ha penetrado.

Comibam anima a los creyentes a orar
para que las presiones que Satands tiene
sobre este grupo en diferentes dreas, sean
destruidas por el poder del Sefior y el
Evangelio pueda ser recibido con efecti-
vidad en la Sierra del Perij4. El trabajo de
andlisis linguistico y traduccion de la
Biblia apenas estd empezando.

También oremos para que los obreros
preparados se comprometan a iniciar la
labor de evangelizacién a través de la
traduccidn en los diferentes grupos que
aun no tienen la Palabra de Dios en su

lengua. %

Mi gran sueiio para esta Década

Me encuentro aqui en el amanecer de un
nuevo afio, en el comienzo de una nueva
década, en la antesala de un nuevo siglo.
Qué tremendo reto éste, es ni mas ni
menos que el reto del futuro. Hoy quiero
sofiar y quiero hacerlo vibrando con la
misma intensidad que vibra el corazén de
la joven generacion.

Escichame Sefior con calma. Esclichame
Iglesia con atencién. Escichame juven-
tud con el oido atento, muy atento:

Suefio con un nuevo afio, en el que la
iglesia unida de verdad, se coloque en pie
de guerra contra los males que oprimen
nuestro continente.

Suefio con una juventud santamente
agresiva que arda con el fuego de Dios y

que viva s6lo para pelear por El alo largo
de la siguiente década.

Suefio con un pastorado y un liderazgo

mas cercano a nuestro corazon, al cora-.

z6n de la gran muchachada de la iglesia,
que pide un poco més de confianza, amor
y comprension de sus mayores.

Suefio con un gigantesco ejéreito de cris-
tianos que hablen con el ardor de Juan el
Bautista, la temeridad del apéstol Pablo,
la ternura del apéstol Juan y lacompasién
sin limites de Jesucristo.

Suefio con millares de misioneros arma-
dos hasta los dientes con la Palabra de
Dios, avanzando victoriosos sobre al-
deas, ciudades y paises y proclamando a
Jesucristo como Sefior y Salvador.

Por Marco Fidel Ramirez

Suefio con una América estremecida bajo
el poder de Dios, en donde el presente sea
digno de vivirse y el futuro digno de
esperarse. Una América que oiga la voz
de Dios a través de un pueblo totalmente
entregado a vivir como El lo demanda en
esta terrible hora de crisis.

Suerfio con la oportunidad de gritarle alos
3 mil millones de jovénes que hay en el
mundo que vale la pena servir al Sefior y
que no hacerlo, es perder la mas emocio-
nante oportunidad de vivir felices de ver-
dad en un mundo lleno de soledad.

Suefio con que mis suefios se harén reali-
dad en esta década y creo que serd asf,
pues el Sefior ha dicho: “deleitate asi
mismo en Jehova y El te concederd las
peticiones de tu corazén”. s

ASI OPINA:

Marco Fidel Ramirez.

ellos especificamente”.

“Me parece que estan bien organizados y con una buena
coordinacién. El taller que mas a impresionado mi vida,
es Movilizando Jovenes en Misiones, por el hermano

Los llamados Masedénicos me agradan, porque puedo
saber la necesidad de cada pueblo andino, y asi orar por
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Reverendo

FEDERICO BERTUZZ T
Casilla 711-3.000
Santa Fe- Argentina

Apreciado Hermano:

g o rd
Reciba un fraternal saludo en el nombre del Sefior Jesus.

Dios mediante del 31 de Enero¥al 3 de Febrero, estaremos efec
tuando la Consulta Misionera Andina Alcance 2.000, Gabemos -
que Dios esta 1nterpsado en darnos a conocer su vision y ostra
tegias nara los Pafses Andinos y los no alcanzados,

Hermano, le estamos invitando a que particione en este Evento -
como uno de los Conferencistas. Si le es posible asistir por -
favor envienos la confirmacion lo mas pronto, por la via que -
me jor estime conveniente.

Fax No. 2688950
Telefono: 261 75 42 - ﬂ?icing 245 79 49
Apartado Aereo No. 648 Bogota- Colombia.

Adjunto envio un proyecto de la Consulta y otros informes.
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Comibam - Colombia.

mlo.

Apartado Aéreo 75903 Bogota 2, Colombia
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CONSULTA ANDINA

ALCANCE 2000
-BOGOTA-
ENERD 31 A FEBRERO & DE 1.990.-

Estos son dias cuando Dios estd levantando un movimiento
global de la Iglesia que busca cumplir la Gran Comision
para el afo 2.008. En enero de este afio en S8ingapur, se
reunieron IN0 lideres de diferentes denominaciones vy
entidades Cristianas, guienes comparten la misma Visidn de
cumplir la Gran Comisiédn para el aRo 2.000. Estos lideres
representan organizaciones cristianas que juntas tienen 270
mega-planes de cumplir - la Gran Comisidn para dicho afo.
Ellos se dieron cuenta de que solos no pueden llevar a cabo
un trabajo tan inmenso pero "UNIDOS8 EN CRISTO" si pueden.

También algunos de nasatros, Pastores y Lideres cristianos
de Colombia, Venezuela, Ecuador, Feru vy BRolivia sentimos
que los paises andinos, han sido colocados ~ por Dios para
desarrollar un esfuerzo significativo en este gran esfuer:zo
del cuerpo de Cristo para cumplir la Gran Comisidn.

Por tal motivo, la Consulta Andina, pretende provocar un

movimiento que involucre a las Iglesias . vy Pastores a la
accion misionera frente al reto del afio 2.000.-

OBJETIVOS DE LA CONSULTA

1.~ Analirzar planes y proyecciones misinheras y definir
metas correspondientes.

2.~ Intercambiar con los pastores y lideres sobre lo que
juntos percibimos como cuerpo de Cristo, gue son las
intensiones de Dios para los andinos en el campo
misionero vy de la oracidn unida en la extensidn del
reino de Dios en los paises andinos y desde los mismos
a toda la tierra.

- Proveer estrategias y herramientas a los ministros
para el eficaz cumplimiento de la Visidn Misionera.

4.- Implementar la Visioén Misionera en el quehacer
pastoral y hacer sentir las misiones como una de las
principales razones de la Iglesia.

Apertado Aéreo 75903 Bogot 2, Colombia
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TEMAS A TRATAR

PLENARIAS

1.- Los no alcanzados en vista del reto para el afo 2.000.

2.- E1 cumplimiento de la Gran Comisidn.

.- La Iglesia Local y las Misiones Mundiales.

4.- La prioridad de las Misiones transculturales ante el
reto del afo 2.000.

TALLERES

Habra talleres para los hermanos que quieran escoger temas de
interés particular.

Algunas de las Areas que seran impartidas son:

1.~ Necesidades misioneras por continentes.

2.— El mundo indigena.

Z.~ El mundo Musulman.

4.~ El reto de América Latina.

5,- Capacitacién Misionera en la Iglesia Local.
b.~ La Iglesia Local y la Educacion Misionera.
7.- Movilizando la Iglesia Local en las Misiones.

a.- Administrando el programa de Misiones en la Iglesia Local.

9.~ Algunos grupos étnicos en las ciudades.

1@.~ La traduccién biblica, sus logros, retos y oportunidades.

11.~- Movilizando nifos en misiones. '

172.- Movilizando jovenes en misiones.

1%.~ Movilizando damas en misiones.

14.- Movilizando varones en misiones.

15.~ Alcanzando Judios.

1b.- La clase alta en América Latina.

17.—- El reto_universitario en América Latina.

18.~ Misiones en paises donde el cuerpo de Cristo sufre por
su fe.

Apartado Aéreo 75903 Bogoté 2, Colombia
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CONFERENCISTAS

- Doctor DAVID HOWARD : Singapur
Fresidente World Evangelical Fellowship

- Doctor VINGON SYNAN U.S.A
Director Movimiento Mundial Carismatico

- Beva MILTONSROFE Argentina
Equipo Luis Falaw

= Fev., EDISON QUEIRDZ Brazil
5f“ Director Ejecutiveo Comiban Continental
- Rev. COLIN CRAWFORD Colombia

Iglesia C. Filadelfia

-~ Rev. HECTOR FARDD : Colombia
Fresidente CEDECOL

- Doctora JUANA DE BUCANA Colombia
Fro-Cruzada Mundial

Fraternalmente en Cristo,

CoMIBeaM - COLOMRIA

EDUARDD AUGUSTO GOMEZ G w |
PRESIDENTE

Apartado Aéreo 75903 Bogoté 2, Colombia
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COMIBAM
Presenta

Curso de Orientacién Transcultural

Duracién: Julio 3 al 13, 1990
Lugar: Lomalinda/Finca Bonaire, Puerto Lleras, Meta
Propésito: Orientar a los participantes sobre relaciones transculturales.

Contenido: Cémo adaptarse a una nueva cultura con la sensibilidad necesaria

Cémo aprender otra lengua, incluyendo aspectos de:
- gramética
- fonética
- fonologia y
- léxico

Cémo comunicarse en el contexto de otra cultura, sin mezclarlo indebidamente
con valores de su pgopia cultura

Costos: Transporte por bus: Bogot4 a Puerto Lleras, Meta: 8.000 pesos. (Participantes se
reunen en el Terminal de Transportes el 2 de Julio a las 8:00 a.m.)
Alimentacién y Alojafhiento: 15.000 pesos.
Materiales: 1.000 pesos |
( Becas parciales estan disponibles a participantes que lo necesiten.)

Articuios para uso personal: Cada participante debe llevar:

* etoallas, 1

“““ % cuadernos, ‘
* ropa para el campo, y
* ponchos o0 paraguas.

Mayores informes
COMIBAM Colombia
Apartado Aéreo 75903
Bogota 2, D.E.

Datos Personales:
Nombre:
Direccién:

Teléfono:
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w FECHA DEL 31 DE ENERO AL 3 DE 2
W : vy
4 FEBRERO DE 1990 %
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%4 CONOZCA LA VISION ¥ LAS ESTRATEGIAS QUE DIOS ESTA DANDO A LOS %ﬁ
fz% CREYENTES EN : ARGENTINA, BOLIViA, BRASIL. COLOMBIA, COSTA RICA, W
%% ECUADOR, PERU, VENEZUELA Y OTROS PAISES; POR INTERMEDIC DEL TRABAJO ;}.

g%& MISIONERO, EN FAVOR DE LOS GRUPOS NO ALCANZADOS DURANTE LA DECADA
wh  DEL 90,

# INSCRIPCIONES : CALLE 65 No.16 - 65

2 TELS - 212-3117 - 245-4452
e APARTADO AEREQO 75903
4 BOGOTA 2
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